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ОАО «ГАЗПРОМ» 

ОБЩЕСТВО С ОГРАНИЧЕННОЙ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬЮ 

«ГАЗПРОМ ТРАНСГАЗ СУРГУТ» 
(ООО «Газпром трансгаз Сургут») 

Российская Федерация, 628412, Тюменская область, 
ХМАО - Югра, г. Сургут, Университетская ул., д. 1. 

Тел.(Э462) 75-04-59.75-02-42, справка (3462) 75-00-09, 
факс (3462) 28-37-68, телетайп 314584 «ГАЗ», 

E-mall:telegraf@surgut.gazprom.ru 
ЛКПО 0S0I5124, ОГРН 1028601679314-1Ш/В617002073 

на № от 

О представлении к награждению 

Председателю Думы 
у города Сургута 

0 

С.А. Бондаренко 

Уважаемый Сергей Афанасьевич! \а 18-01-530 14-0-0 
01 24.03.2014 

Администрация ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» ходатайствует 

о награждении в честь знаменательного события - 420-летия образования города Сургута 

Благодарственным письмом Думы города Сургута работников ООО «Газпром трансгаз Сургут» 

за достижение высоких показателей в профессиональной деятельности, значительный вклад в 

развитие газовой отрасли, способствующий росту благополучия жителей города Сургута. 

К награждению Благодарственным письмом Думы города Сургута представлены: 

Антипенко 
Александр Александрович 

Вакулко 

Ирина Андреевна 

Ибакаев 

Василий Самиевич 

Кастерина 

Валентина Ивановна 

Латушкина 

Марина Владимировна 

Никулина 

Марина Владимировна 

Тяпаев 
Михаил Сергеевич 

машинист крана автомобильного 6 разряда автоколонны № 3 
Сургутского автотранспортного цеха эксплуатационной службы 
Управления технологического транспорта и специальной 
техники; 
секретарь руководителя аппарата при руководстве Управления 
спортивных сооружений «Факел»; 

грузчик (стропальщик) участка погрузочно-разгрузочных работ 
базы материально-технического снабжения Управления 
материально-технического снабжения и комплектации; 
маляр 4 разряда участка отделочных работ службы ремонтно-
восстановительных работ Управления по эксплуатации зданий 
и сооружений; 
медицинская сестра высшей категории отделения 
восстановительного лечения Медико-санитарной части; 

инженер 1 категории группы научно-технической информации 
Инженерно-технической центра; 

инженер I категории группы радиосвязи Производственной 
лаборатории связи Управления связи; 

Храмова 
Вера Леонидовна 

руководитель группы учета капитальных вложений и основных 
средств бухгалтерии ООО «Газпром трансгаз Сургут». 
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Приложение: 1 . наградные листы на 8 л. в 1 экз.; 
2 . выписка из протокола конференции представителей трудового коллектива на 

2 л. в 1 экз. 

Генеральный директор И.А. Иванов 

Исп.: Й.В. Серебрякова 
тел. (3462) 750-103 



ВЫПИСКА 

из протокола конференции представителей трудового коллектива 
общества с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Сургут» 

открытого акционерного общества «Газпром» 
от 1 4 марта 2 0 1 4 года № 3 0 

Присутствовали: 8 8 человек 
(по 10 делегатов от 1 0 0 0 работников) 

Председатель конференции: Скоробогатов Э.Е. 
Секретарь: Аксютина О.И. 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

Выдвижение кандидатур работников ООО «Газпром трансгаз Сургут» для 
награждения Благодарственным письмом Думы города Сургута в честь знаменательного 
события - 420-летия образования города Сургута. 

СЛУШАЛИ: 

Скоробогатова Э.Е., председателя объединенной профсоюзной организации 
ООО «Газпром трансгаз Сургут», предложившего кандидатуры работников Общества для 
награждения Благодарственным письмом Думы города Сургута. 

ПОСТАНОВИЛИ: 

1 . Ходатайствовать о награждении Благодарственным письмом Думы города Сургута: 

Антипенко 
Александра Александровича 

Вакулко 
Ирину Андреевну 

Ибакаева 
Василия Самиевича 

Кастерину 

Валентину Ивановну 

Латушкину 

Марину Владимировну 

Никулину 

Марину Владимировну 

Тяпаева 

Михаила Сергеевича 

Храмову 
Веру Леонидовну 

машиниста крана автомобильного 6 разряда автоколонны 
№ 3 Сургутского автотранспортного цеха эксплуатационной 
службы Управления технологического транспорта и 
специальной техники; 
секретаря руководителя Управления спортивных 
сооружений «Факел»; 

грузчика (стропальщика) участка погрузочно-разгрузочных 
работ базы материально-технического снабжения 
Управления материально-технического снабжения и 
комплектации; 
маляря 4 разряда участка отделочных работ службы 
ремонтно-восстановительных работ Управления по 
эксплуатации зданий и сооружений; 
медицинскую сестру высшей категории отделения 
восстановительного лечения Медико-санитарной части; 

инженера 1 категории группы научно-технической 
информации Инженерно-технической центра; 

инженера I категории группы радиосвязи Производственной 
лаборатории связи Управления связи. 

руководителя группы учета капитальных вложений и 
основных средств бухгалтерии 
ООО «Газпром трансгаз Сургут». 



Результаты голосования: 

«За» - 8 8 чел. 
«Против» - нет 
«Воздержались» -нет. 

Председатель объединенной профсоюзной 
организации ООО «Газпром трансгаз Сургут» 

Секретарь собрания 

Э.Е. Скоробь огатов 

О.И. Аксютина 



Генеральный директор Председатель 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» объединенной профсоюзной организации 

Благодарственное письмо 

Думы города Сургута 

1. Фамилия Антипенко 

имя, отчество Александр Александрович 

2. Должность, место работы машинист крана автомобильного 6 разряда автоколонны № 3 

Сургутского автотранспортного цеха эксплуатационной службы 

Управления технологического транспорта и специальной техники 
(точное лпиыснованпс оргсшпзацнн) 

ООО «Газпром трансгаз Сургут» О А О «Газпром» 

3. Пол мужской 4. Дата рождения 18 ноября 1980 года 

5. Место рождения Тюменская область город Сургут 
(республика, край, область, округ, город, району поселок, село, деревня) 

6. Образование среднее (полное) общее . ". • 

7. Общий стаж работы 12 лет 8. Стаж работы в отрасли 11 лет 

Стаж работы в городе 12 лет 
9. Какими наградами награжден(а) и даты награждений 

Благодарность ООО «Сургутгазпром», 2007 г.; 
Почетная грамота ООО «Газпром трансгаз Сургут», 2009 г. 

10. Домашний адрес 628400, город Сургут, Ханты - Мансийский автономный округ -Югра, 

ул. Декабристов, д .13 , кв.37. 

И. Паспорт серия 67 02 № 6 4 1 9 5 4 

выдан ГОМ-2 У В Д г. Сургута, Ханты-Мансийского автономного округа, Тюменской 
области dl9.08.2005 года 

12. ИНН в налоговой инспекции 860215491140 

13. № пенсионного страхового свидетельства 061-577-132 58 

http://dl9.08.2005


Месяц и год Адрес организации 
(фактический,с 

указанием субъекта 
Российской 
Федерации и 

муниципального 
образования) 

посту 
пления ухода 

Должность с указанием названия организации 
(в соответствии с записями в дипломах о получении 

образования, военном билете, трудовой книжке) 

Адрес организации 
(фактический,с 

указанием субъекта 
Российской 
Федерации и 

муниципального 
образования) 

08.1999 12.1999 

Водитель автомобиля Сургуткого городского 
муниципального унитарного предприятия «Управление 
механизации и транспорта жилищно-коммунального 
хозяйства» 

Тюменская 
область, 
г. Сургут 

12.1999 11.2001 Служба в рядах Российской армии 

04.2002 01.2008 

Водитель автомобиля, машинист автокрана 5 разряда 
Сургутского управления технологического транспорта и 
специальной техники № 1 ООО «Сургутгазпром» 
ОАО «Газпром» 

Ханты-Мансийский 
автономный округ 
- Югра, г. Сургут 

01.2008 По наст, 
время 

машинист крана автомобильного 6 разряда автоколонны 
№ 3 Сургутского автотранспортного цеха 
эксплуатационной службы Управления технологического 
транспорта и специальной техники 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

Ханты-Мансийский 
автономный округ 
- Югра, г. Сургут 

Све. 1-14 соответствуют данным трудовой книжки. 

адров и трудовых отношении 
сгаз Сургут» О.А. Сазонов 

Антипенко Александр Александрович с 2002 года работает в Управлении 
технологического транспорта и специальной техники ООО «Газпром трансгаз Сургут». 

Антипенко А.А. перевозил технологическое оборудование для компрессорных станций и 
материалы для строительства газопровода и вахтовых поселков для проживания работников 
на автомобиле ГАЗ-3307. 

В 2003 году он переведен машинистом автокрана. Антипенко А.А. принимает 
непосредственное участие в обеспечении Управлением технологического транспорта и 
специальной техники (УТТиСТ) структурных подразделений ООО «Газпром трансгаз 
Сургут» услугами по перевозке грузов автомобильным транспортом и специальной 
техникой, способствуя ежегодному выполнению договорных обязательств на 103 — 109%. 

Антипенко АЛ. участвовал в строительстве и реконструкции компрессорных станций 
(КС). Так,! на KC-7 «Демьянкая» и KC-8 «Туртасская» работал на замене регенераторов, на 
КС-6 «Самсоновская», KC-5 «Южно-Балыкская», KC-3 «Аганская» осуществлял работы по 
замене шаровых кранов, турбин, труб . и другого технологического оборудования, что 
позволило существенно увеличить надежность их работы, обеспечивая стабильный 
транспорт газа, а также повысить энергетическую эффективность производства. 

С 2006 года Антипенко А.А. работает на автокране M3KT-69234 KC-6476 и регулярно 
принимает участие в огневых работах на объектах Общества. При выполнении ремонтных 
работ на газопроводе от машиниста автокрана грузоподъемностью в 50 тонн и длиной 
стрелы 34 метра требуется филигранная четкость при выполнении всех операций по подъему 
и перемещению оборудования. При выполнении любой работа Антипенко А.А. отличает 
высокий уровень профессиональных знаний, что позволяет находить оптимальные решения в 
любых ситуациях, возникающих при эксплуатации автомобильных кранов. 

Александр Александрович Антипенко проявил себя инициативным, добросовестным и 
дисциплинированным работником. На протяжении всего периода работы в управлении 
не было зарегистрировано ни одного дорожно-транспортного происшествия с его участием, в 
работе не допускает нарушений правил охраны труда и требований Ростехнадзора по 
эксплуатации кранов. 

Он является наставником начинающих свою деятельность работников. С его помощью 
многие молодые рабочие прошли стажировку и были допущены к самостоятельной работе. 
Закрепленную за ним технику всегда содержит в образцовом порядке в соответствии с 
существующими нормами и правилами эксплуатации. Он отличается большой 
работоспособностью и профессионализмом, стремится улучшить качество работы и 
производственные показатели автоколонны и управления в целом. 

Антипенко А.А. принимает активное участие в спортивных и общественных 
мероприятиях УТТиСТ. 

За многолетний добросовестный труд, весомый вклад в развитие газовой отрасли, и в 
связи со знаменательным событием - 420-летием со дня образования города Сургута, 
Антипенко Александр Александрович достоин награждения Благодарственным письмом 
Думы города Сургута. 



14 марта 2014 г. 

Благодарственное письмо 
Думы города Сургута 

1. Фамилия Вакулко 

имя, отчество Ирина Андреевна 

2. Должность, место работы секретарь руководителя аппарата при руководстве 

Управления спортивных сооружений «Факел» ООО «Газпром трансгаз Сургут» 

О А О «Газпром» 
точное наименование предприятия, учреждения, организации 

3. Пол женский 4. Дата рождения 31 октября 1977 года 

5. Место рождения Московская область, г. Воскресенск 
республика, край, область, округ, город, район, поселок, село, деревня 

б. Образование полное среднее 

7. Общий стаж работы 17 лет 

Стаж работы в городе 17 лет 

8. Стаж работы в отрасли 17 лёт 

9. Какими наградами награжден (а) и даты награждения: 

Благодарность ООО «Газпром трансгаз Сургут», 2010 год 

10. Домашний адрес г. Сургут, ул. Энергетиков, дом 10, кв. 19 

11. Паспорт серия 67 04 № 463141 

выдан ГО№ 
ста 09.08.: 2005 

3 У В Д г. Сургута, Ханты-Мансийского автономного округа, Тюменской обла
гала 

12. ИНН в налоговой инспекции 860219248620 



Месяц и год 
Должность с указанием организации Местонахождение 

организации посту 
пленил ухода 

Должность с указанием организации Местонахождение 
организации 

06.1996 09.1996 
Уборщик служебных помещений, 
Энергетического управления «Сургутэнергогаз» 
ООО «Сургутгазпром» ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Тюменской 
области 

01.1997 04.2001 
Уборщик служебных помещений административно-
хозяйственного отдела администрации 
ООО «Сургутгазпром» ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Тюменской 
области 

0 4 . 2 0 0 1 10.2002 Машинистка 1 категории ООО «Сургутгазпром» 
ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

01.2003 01.2008 
Секретарь руководителя Управления спортивных 
сооружений «Факел» ООО «Сургутгазпром» 
ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

01.2003 по наст, 
время 

Секретарь руководителя аппарата при руководстве 
Управления спортивных сооружений «Факел» 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

Сведения в пп.1-14 соответствуют данным трудовой книжки. 

О.А. Сазонов 

Вакулко Ирина Андреевна трудовую деятельность начала в июне 1996 года 
в ООО «Сургутгазпром» ЭУ «Сургутэнергогаз» уборщиком служебных помещений. 

С января 2003 года И.А. Вакулко работает в Управлении спортивных сооружений «Факел» 
секретарем руководителя. В 2012 году она поступила в Тюменский государственный университет, где 
успешно проходит обучение на юридическом факультете. 

И.А. Вакулко обеспечивает деятельность первого руководителя Управления спортивных 
сооружений (УСС) «Факел». Она планирует, организует и координирует различного уровня совещания, 
приемы и другие деловые встречи, несет ответственность за своевременное и качественное выполнение 
всех задач и функций, возложенных на неё. Она является ответственным лицом в управлении за ведение 
электронного и конфиденциального документооборота. 

И.А. Вакулко принимает активное участие в подготовке всех спортивных мероприятий 
УСС «Факел» ООО «Газпром трансгаз Сургут», начиная с внутренних, контрольно-переводных 
ежегодных соревнований во всех секциях (спортивная и художественная гимнастика, спортивная 
аэробика, тейнис, баскетбол, мини-футбол, бокс, восточные единоборства и т.д.), заканчивая 
грандиозными Спартакиадами, как летними, так и зимними. В команде ответственных исполнителей 
она осуществляет организационно-документационную подготовку проведения ежегодных Спартакиад. 
Одна из последних ярких заслуг управления - это детская и взрослая зимняя Спартакиада 
ОАО «Газпром» 2014 года, в которой ООО «Газпром трансгаз Сургут» занял почетное второе место из 
двадцати команд (взрослые), а также седьмое место из одиннадцати (дети). 

С 2012 года И.А. Вакулко является помощником депутата Думы города Сургута С.Ф. Макеева, 
ежедневно обеспечивая и сопровождая профессиональные функции народного избранника, направляя 
депутатские запросы, подготавливая информацию к различным комитетам, заседаниям и слушаниям, 
предоставляя отчеты о приёмах по личным вопросам жителей своего округа. Грамотное и 
своевременное построение рабочих процессов руководителя во всех аспектах его трудовой 
деятельности - именно так можно охарактеризовать основные аспекты работы Ирины Андреевны 
Вакулко. Решение поставленных задач достигнуто путем качественного совершенствования ее 
профессионального и творческого потенциала, компетентности, дисциплины и требовательности как к 
себе, так и в отношении коллег. 

За время работы Вакулко И.А. проявила себя квалифицированным работником, прекрасно 
владеющим профессиональными навыками и способностью справляться с большим объемом работы. 
Своевременно выполняя все стоящие перед ней задачи, она с ответственностью относится к анализу 
результатов работы, вносит личный вклад в совершенствование организации производства управления. 
Вакулко И.А. постоянно повышает свой профессиональный уровень, принимая участие в 
профессиональных и психологических тренингах, отслеживает актуальность нормативных документов. 
Умеет организовать трудовой процесс, выполнять работу качественно и в установленные сроки. 
Вакулко И.А. обладает высоким чувством ответственности, исполнительна, инициативна, настойчива в 
работе, оперативна в выполнении заданий, обладает высоким уровнем аналитических способностей. 
Она стремится повышать профессиональную компетентность, предприимчива, умеет принимать 
решения по достижению поставленной цели, обладает гибкостью в общении. Обладает способностью 
не допускать конфликтных ситуаций на работе, вежлива и тактична, общительна, внимательна, в 
коллективе пользуется заслуженным уважением. 

Ее трудовое достижения отмечены Благодарностью Общества. 
Вакулко И.А. активно участвует в общественной и спортивной жизни коллектива. В составе 

команды управления неоднократно становилась победителем соревнований между подразделениями 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» по волейболу. 

За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, весомый вклад в развитие 
управления и в честь знаменательного события - 420-летия образования города Сургута, 
Вакулко Ирина Андреевна достойна награждения Благодарственным письмом Думы города Сургута. 



Благодарственное письмо 
Думы города Сургута 

1. Фамилия Ибакаев 

имя, отчество Василий Самиевич 

2. Должность, место работы грузчик (стропальщик) участка погрузочно-разгрузочных работ 
базы материально-технического снабжения 
Управление материально-технического снабжения и комплектации 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» О А О «Газпром» 

З.Пол _мужскои 
точное наименование предприятия, учреждения, организации 

4. Дата рождения 17 декабря 1961 года 

5. Место рождения Башкирская АССР, Балтачевский район, д . Мишкино 
республика, край, область, округ, город, район, поселок, село, деревня 

6. Образование среднее, Машинист погрузчиков автомобильных 4 разряда, 
специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания 

Учебный центр ПО «Сургутгазпром», 1991 год 

7. Общий стаж работы 24 года 8. Стаж работы в отрасли 23 года 

Стаж работы в городе 23 года 

9. Какими наградами награжден (а) и даты награждения 

Почетная грамота ООО «Газпром трансгаз Сургут», 2011 г. 

почетное звание «Ветеран ООО «Сургутгазпром», 2005 г. 

10. Домашний адрес проспект Мунарева, д .2 , кв.71 г. Сургут, Россия, 628400 

11 .Паспорт 6705 № 647295 

Выдан ГОМ-3 У В Д г. Сургута Ханты-Мансийского автономного округа 
Тюменской области 

12. ИНН в налоговой инспекции 860208771059 

13. № пенсионного страхового свидетельства 059-178-032-83 



Месяц и год 
посту 

ухода : 
пления ! 

Должность с указанием организации 
Местонахож
дение органи

зации 

08.1988 10.1988 Формовщик 2 разряда Завод железобетонных изделий 
треста «Запсибэнергожилстрой» 

г.Сургут, Тю
менская обл. 

10.1988 12.1989 
Грузчик 2 разряда Управления производственно-
технологической комплектации треста 
« 3 апснбэнер гожи лстро й и 

г.Сургут, Тю
менская обл. 

03.1990 12.2000 
Грузчик-стропальщик Управления производственно-
технического обслуживания и комплектации 
ООО «Сургутгазпром» ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ 

01.2001 09.2012 
Грузчик-стропальщик Центральной базы материально-
технического обеспечения и комплектации 
ООО «Сургутгазпром» ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
•круг - ТОгра 

10.2012 По наст, 
время 

Грузчик (стропальщик) участка погрузочно-разгрузочных 
работ базы материально-технического снабжения 
Управления материально-технического снабжения и 
комплектации ООО «Газпром трансгаз Сургут» 
ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

Сведения в пп. 1 -14 соответствуют данным трудовой книжки. 

,еяа кадров и трудовых отношений 
!] трансгаз Сургут» О.А. Сазонов 

Ибакаев Василий Самиевич работает на участке погрузочно-разгрузочных работ базы 
материально-технического снабжения Управления материально-технического снабжения и 
комплектации (УМТСиК) ООО «Газпром трансгаз Сургут» грузчиком-стропальщиком с 1990 
года. 

Целью деятельности управления является централизованное обеспечение филиалов 
Общества материально-техническими ресурсами, оборудованием, необходимыми для 
обеспечения технологического процесса - бесперебойной транспортировки газа, капитального 
строительства и капитального ремонта, и др. Работники УМТСиК осуществляют прием, 
складирование, учет и хранение материально-технических ресурсов, прием и передачу 
филиалам Общества оборудования и материалов, поступающих по договорам аренды, прием от 
филиалов Общества оборудования, подлежащего ремонту, организацию отправки его на заводы 
в ремонт, прием от филиалов Общества лома цветных и черных металлов, отходов, 
содержащих • драгоценный металл, реализацию труб, демонтированных при капитальном 
ремонте, реконструкции магистральных газопроводов, что постоянно сопряжено с выполнением 
погрузочно-разгрузочных работ. Таким образом, профессиональная деятельность грузчиков 
(стропальщиков), в том числе и Ибакаева B.C. , на базе является основной. 

Работа стропальщика требует максимальной концентрации внимания, четкости действий, 
напряжения мускульной силы. На счету грузчиков-стропальщиков, в том числе и 
B.C. Ибакаева, десятки тысяч загруженных машин, вагонов, контейнеров, сотни тысяч тонн 
материалов, металлопроката, труб, железобетонных изделии, цемента, краски, 
электрооборудования, запасных частей, других строительных и вспомогательных материалов, 
отправленных для строительства и поддержания бесперебойной работы линий газопровода, 
обустройства комфортной работы газовиков на трассах. 

01 октября 2012 года в ООО «Газпром трансгаз Сургут» создано Управление материально-
технического снабжения и комплектации (УМТСиК), где B.C. Ибакаев продолжает работать 
грузчиком (стропальщиком). УМТСиК для хранения материальных ценностей имеет в наличии 
15 закрытых отапливаемых складов, общей площадью 14810 м 2 и 6 не отапливаемых складов 
площадью 2471,3 м 2 . Это - склады строительных материалов, запасных частей, мебели, 
готовых изделий, в обслуживании которых принимает активное участие Ибакаев B . C . 

Свой ежедневный труд - будь то погрузка автомобильным краном металлопроката, труб 
или выгрузка вручную в склад запчастей, оргтехники, погрузка и перемещение 
автопогрузчиком мебели, погрузка на железнодорожную платформу железобетонных плит или 
просто очистка оборудования от снега или мусора - всю эту работу, не очень заметную по 
своему масштабу, но очень необходимую Обществу и городу, B .C. Ибакаев выполняет с 
максимальным качеством. От его оперативности зависит бесперебойная работа компрессорных 
станций и дочерних предприятий ООО «Газпром трансгаз Сургут». 

Пользуясь неоспоримым авторитетом в коллективе, B.C. Ибакаев неоднократно был 
наставником вновь поступивших работников, передавая свои знания и огромный опыт. 

За высокий уровень профессионального мастерства B.C. Ибакаев неоднократно поощрялся 
Благодарностями и Почетными грамотами Общества. 

За многолетний добросовестный труд, весомый вклад в развитие газовой отрасли, и в связи 
со знаменательным событием - 420-летием со дня образования города Сургута, 
Ибакаев Василий Самиевич достоин награждения Благодарственным письмом Думы города • 
Сургута. 



14 марта 2014 г. 

Благодарственное письмо 
Думы города Сургута 

1. Фамилия КАСТЕРИНА 

имя, отчество Валентина Ивановна 

2. Должность, место работы маляр 4 разряда участка отделочных работ 
точное наименование предприятия, учреждения, организации 

службы ремонтно-восстановительных работ 
Управления по эксплуатации зданий и сооружений 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» О А О «Газпром» 

3. Пол женский 4. Дата рождения 04 января 1965 года 

5. Место рождения Алтайский край, Поспелихинский район, село Мамонтово 
рЯщвянкл, I pi:'.. I'O.ucn,. округ, город, район, поселок, село, деДОМ 

6. Образование среднее общее 
специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания 

7. Общий стаж работы 30 лет 8. Стаж работы в отрасли 20 лет 

Стаж работы в городе 3 0 лет 

9. Какими наградами награжден (а) и даты награждения 

Благодарность ООО «Газпром трансгаз Сургут», 2006 г., 
Почетная грамота ООО «Газпром трансгаз Сургут», 2009 г. 

10. Домашний адрес ул. Мунарева, д .2 , кв.24, г. Сургут, Ханты-Мансийский 

автономный округ-Югра, Тюменская область, Россия, 628400 

11. Паспорт 67 09 № 994380 

выдан 12.02.2010 г. Отделом УФМС России по ХМАО-Югре в городе Сургуте 

12. ИНН в налоговой инспекции 860206164490 



Месяц и год 
Должность с указанием организации Местонахождение 

организации посту 
пления 

12.1983 

ухода 
Должность с указанием организации Местонахождение 

организации посту 
пления 

12.1983 12.1993 
Маляр 2 разряда, затем маляр 4 разряда 
Специализированного управления отделочных работ 
Сургутского Домостроительного комбината 

г. Сургут, 
Тюменской 
области 

12.1993 01.2008 

Маляр 4 разряда участка отделочных работ службы 
ремонтно-восстановительных работ Энергетического 
управления «Сургутэнергогаз» ООО «Сургутгазпром» 
ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

01.2008 10.2012 

Маляр 4 разряда участка отделочных работ службы 
ремонтно-восстановительных работ 
Энергетического управления «Сургутэнергогаз» 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

10.2012 По наст, 
время 

Маляр 4 разряда участка отделочных работ службы 
ремонтно-восстановительных работ Управления 
по эксплуатации зданий и сооружений 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

Сведения в пп.1-14 соответствуют данным трудовой книжки. 

О.А. Сазонов 

Кастерина Валентина Ивановна начала трудовой путь в 1983 году, участвуя в 
строительстве общественных и жилых зданий города Сургута. За тридцатилетний рабочий 
стаж она приобрела неоценимый опыт, в совершенстве владеет несколькими 
дополнительными профессиями, такими как плиточник, штукатур, работает с современными 
отделочными материалами. 

Она входит в число специалистов, выполняющих особо важные и ответственные задания. 
Более 10 лет является бригадиром и уполномоченным по охране труда на участке отделочных 
работ. 

Кастерина В.И. работает на объектах, имеющих значение для архитектурного облика 
города, она принимала активное участие в улучшении и благоустройстве фасадного облика 
производственно-лабораторного корпуса администрации ООО «Газпром трансгаз Сургут». 

Участок отделочных работ Управления по эксплуатации зданий и сооружений под 
руководством бригадира Кастериной В.И. проводит ремонт и покраску центрального входа, 
декоративного забора, бордюров, цветочниц у административного здания , по 
ул. Островского, 16, ЦКиД «Камертон». В гостинице «Ермак» Валентина Ивановна 
Кастерина участвует в наружных и внутренних отделочных работах высокой сложности, 
показывая [пример творческого подхода и большой ответственности. 

Она занималась подготовкой территории котельной Управления по эксплуатации зданий 
и сооружений, расположенной по улице Производственная, к участию в городских 
конкурсах на самую образцовую производственную территорию - работала на покраске 
фасадов котельной, административно-бытовых зданий службы энерготепловодоснабжения, 
беседки, фонтанов, забора. 

По итогам конкурса котельная Управления по эксплуатации зданий и сооружений 
завоевала следующие награды: «Территория образцового содержания» в 2004 году, «Самая 
образцовая территория» - в 2005 и 2007 годах, в чем есть существенный вклад 
Кастериной В.И. 

В своей работе она стремится к повышению профессионального уровня, регулярно изучая 
и осваивая новые материалы и технологии ведения производства работ, вносит предложения 
по улучшению организации труда, внедряет передовые методы производства, направленные 
на сокращение ручного труда в строительстве. Именно здесь, в суровых климатических 
условиях, особенно проявились такие черты ее характера, как чувство коллективизма, умение 
зажечь и повести за собой людей, особенно молодежь. 

Честный, порядочный человек, ответственный и исполнительный работник, готовый 
всегда в трудную минуту прийти на помощь товарищам, Кастерина В.И. пользуется 
уважением среди сотрудников и товарищей по работе. 

Ее трудовые достижения неоднократно отмечены Благодарностями и Почетными 
грамотами ООО «Газпром трансгаз Сургут». 

За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, весомый вклад 
в развитие газовой отрасли и в честь знаменательного события - 420-летия образования 
города Сургута, Кастерина Валентина Ивановна достойна награждения Благодарственным 
письмом Думы города Сургута. 



14 марта 2014 г. 

Благодарственное письмо 
Думы города Сургута 

1. Фамилия Л А Т У Ш К И Н А 

ИМЯ, ОТЧ' ecrjso Марина Владимировна 

2. Должность, место работы медицинская сестра по физиотерапии высшей категории 

Медико-санитарной части ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

З.Пол женский 
точное члнменовднне ттрсяпрл-тпиг. учреждения, оргщлишнн 

4. Дата рождения 04 июня 1970 года 

5. Место рождения Украинская ССР г. Херсон 
республика, край, область, округ, город, район, поселок, село, деревня 

б. Образование среднее профессиональное, «Фельдшер», 
специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания 

Сургутское медицинское училище, 1992 год 

7. Общий стаж работы 21 ГОД 8. Стаж работы в отрасли 12 лет 

Стаж работы в городе 21 год 

9. Какими наградами награждена и даты награждения 

Благодарность ООО «Газпром трансгаз Сургут», 2011 г. 

10. Домашний адрес г. Сургут, ул. Майская, 

11. Паспорт 67 02 919247 

д о м 3, кв.19 

выдан Г О М - № 2 У В Д г. Сургута и Сургутского района Х М А О Тюменской области 
14.02.2003 г. 

12. ИНН в налоговой инспекции 860208769839 



1 4 . Трудовая деятельность (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях, 
в о е н н у ю с л у ж б у ) 

Месяц и год 
посту 

ухода 
пления 

Должность с указанием организации Местонахождение 
организации 

09.1988 12.1988 препаратор кафедры фармакологии Тюменского 
медицинского института г. Тюмень 

04.1992 09.1992 лаборант биологической лаборатории Медико-санитарной 
части ПО «Сургутнефтегаз» 

г. Сургут, 
Тюменской 
области. 

02.1993 08.2001 медсестра физиокабинета стоматологической поликлиники 
№ 1 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ 

10.2001 03.2002 медсестра 1 категории физиотерапевтического кабинета 
ООО «Сургутгазпром» ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

04.2002 По наст, 
время 

медицинская сестра высшей категории отделения 
восстановительного лечения Медико-санитарной части 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

1рв пп.1-14 соответствуют данным трудовой книжки. 

отдела кадров и трудовых отношении 
пром трансгаз Сургут» О.А.Сазонов 

15. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению 

Латушкина Марина Владимировна после окончания Сургутского медицинского училища 
в 1992 году начала трудовую деятельность медицинской сестрой по физиотерапии 
Стоматологической поликлиники № 1 г. Сургута. С 2002 году М.В. Латушкина работает в 
Медико-санитарной части, где проявила себя грамотным, высококвалифицированным и 
добросовестным работником с высоким уровнем теоретических и практических навыков по 
специальности. 

М.В. Латушкина внесла большой вклад в организацию открытия отделения 
восстановительного лечения. Совместно с врачом она обеспечивает лечение больных с 
различными заболеваниями. Проводит процедуры электросветолечения, теплолечения, 
магнитотерапии, высокочастотной терапии, гидротерапии (лекарственные ванны, души, 
подводный гидромассаж), она обучена методикам аппаратного массажа. Все процедуры 
выполняются на немецких и российских аппаратах. В течение года около 1700 пациентов 
проходят реабилитационно-восстановительное лечение у М.В. Латушкиной, что имеет 
огромное значение для сохранения здоровья работников Общества. М.В. Латушкина в период 
2013 года провела около 5500 процедур, из них в аппаратной физиотерапии 4500 и в 
водолечении - 1000, что составило более 15 000 УЕТ на сумму около 5 миллионов рублей. 

Марин|а Владимировна Латушкина обладает хорошими организаторскими 
способностями, умеет планировать и распределять работу между медсестрами, координировать 
взаимодействие и осуществлять контроль за ходом выполнения медицинских услуг. В работе 
требовательна к себе, дисциплинирована, трудолюбива, целеустремленна, добросовестно 
относится к труду. Постоянно повышает свой профессиональный уровень, работает с 
литературой по специальности, регулярно посещает теоретические и практические занятия и 
семинары для среднего медперсонала. 

М.В. Латушкина обеспечивает надлежащее санитарно-гигиеническое состояние 
помещений отделения. Является наставником молодежи, она щедро делится с ними своим 
опытом работы. Ее высокие моральные качества, профессиональное мастерство создают ей 
авторитет среди пациентов и коллег по работе. М.В. Латушкина способна анализировать новую 
ситуацию и принимать соответствующие решения возникших проблем. Выполняет свои 
должностные обязанности, способна справляться с большим объемом работы, с 
ответственностью относится к результатам работы. Энергична, аккуратна, умеет отстаивать 
свою точку зрения. Настойчива в доведении до конце начатого дела. 

М.В. Латушкина принимает активное участие в общественной жизни отделения, пользуется 
заслуженным авторитетом среди коллег. Она была членом профсоюзного комитета по 
культурно-массовой работе в течение 6 лет, состояла в Молодежном объединении МСЧ, 
участвовала в субботниках по уборке и озеленению города. 

Марине Владимировне Латушкиной свойственно серьезное, вдумчивое и ответственное 
участие в работе с коллегами, свойственна активная жизненная позиция, она требовательна к 
своим нравственным и профессиональным способностям. Ее трудовые достижения отмечены 
Благодарностью Общества. 

За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, весомый вклад в развитие 
управления и в честь знаменательного события - 420-летия образования города Сургута, 
Латушкина Марина Владимировна достойна награждения Благодарственным письмом Думы 
города Сургута. 



Генеральный директор Председатель объединенной 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» профсоюзной организации 

ООО «Газпром трансгаз Сургут» 

27 февраля 2014 года 

Благодарственное письмо 

Председателя Думы города Сургута 

1. Фамилия НИКУЛИНА 

имя, отчество Марина Владимировна 

2. Должность, место работы инженер I категории группы научно-технической информации 

Инженерно-технического центра общества с ограниченной ответственностью 

«Газпром трансгаз Сургут» открытого акционерного общества «Газпром» 

3. Пол ^женский 4. Дата рождения 15 сентября 1969 года 

5. Место рождения Тюменская область, г. Сургут 
(республика край, область, округ, город, район, поселок, село, деревня) 

6. Образование высшее, «Экономика и управление на предприятиях нефтяной и газовой 
(специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания) 

промышленности», Сургутский государственный университет, 2001 год 

7. Ученая степень, ученое звание не имеет 
8. Какими ведомственными, региональными наградами награжден(а) и даты награждений 

Благодарность ООО «Сургутгазпром», 2007 г. 

9. Домашний адрес 628400, город Сургут, Ханты - Мансийский автономный округ - Югра, 

улица Московская, д .34б, кв.116 

10. Общий стаж работы 24 года 11. Стаж работы в отрасли 14 лет 

Стаж работы в городе 24 года 

11. Паспорт 67 00 № 377993 

выдан 24.07.2001 г. ГОМ-3 У В Д г. Сургута Х М А О Тюменской области 

12. ИНН в налоговой инспекции 860237342640 

13. № пенсионного страхового свидетельства 052-396-050-50 



Месяц и год 

посту 
ухода 

пления 

Должность с указанием названия организации 
(в соответствии с записями в дипломах о получении 

образования, военном билете, трудовой книжке) 

Адрес организации 
(фактический, с 

указанием субъекта 
Российской 

Федерации и 
муниципального 

образования) 

06.1989 09.1995 Техник отдела научно-технической информации 
Государственного проектно-технологического института 

Тюменская 
область, 
г. Сургут 

09.1995 10.2000 Секретарь деканата экономического факультета 
Сургутского государственного университета 

Ханты-Мансийский 
автономный округ, 

г. Сургут 

11.2000 01.2008 Инженер группы научно-технической информации 
ООО «Сургутгазпром» ОАО «Газпром» 

Ханты-Мансийский 
автономный округ -

Югра, 
г. Сургут 

01.2008 По наст, 
время 

Инженер 1 категории группы научно-технической 
информации Инженерно-технической центра 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

ХантььМансийский 
автономный округ-

Югра, 
г.Сургут 

Све соответствуют данным трудовой книжки. 

юв и трудовых отношении 
газ Сургут» О.А. Сазонов 

Никулина Марина Владимировна начала трудовую деятельность в 1989 году техником в 
отделе научно-технической информации Проектно-строительной компании 
«Сибпроектстрой». С 1995 года Никулина М.В. продолжила свою трудовую деятельность в 
Сургутском государственном университете методистом экономического факультета. 

С 2000 года Марина Владимировна Никулина трудится в газовой отрасли инженером 
1 категории группы научно-технической информации в Инженерно-техническом центре. 
Высококвалифицированный специалист, она ведет работу по обеспечению нормативно-
технической и справочно-методической литературой работников управлений, служб, отделов 
администрации и структурных подразделений Общества согласно поступающих заявок. Она 
осуществляет контроль за использованием и обеспечением сохранности справочно-
информационного фонда Общества, насчитывающим около 11 тысяч экземпляров. 

Никулина М.В. организовывает работу по подписке, учету и распределению изданий 
периодической печати для руководителей и специалистов Общества, своевременно 
актуализирует перечень действующей нормативно-технической документации 
ООО «Газпром трансгаз Сургут». Ежегодно Марина Владимировна Никулина выписывает 
для работников Общества около 200 наименований изданий периодической печати и 
оперативно распределяет 8 тысяч экземпляров печатной продукции, тем самым способствуя 
повышению профессиональных знаний и мастерства работников. 

М.В. Никулина ответственно и добросовестно относится к работе, постоянно повышает 
свою квалификацию и совершенствуется в своей работе. При ее непосредственном участии 
проводится формирование и своевременное оформление платежно-расчетных документов за 
справочно-информационные материалы, она ведет контроль за своевременным 
поступлением и последующим движением оплаченной продукции. 

При непосредственном участии М.В. Никулиной работники Общества своевременно 
получают обновленные справочно-информационные документы, применяет рациональную 
систему документооборота, прогрессивные формы. 

Инженерно-технический центр, где работает М.В. Никулина, является одним из самых 
многопрофильных структурных подразделений в Обществе. Коллектив центра успешно 
выполняет комплекс работ по строительному контролю за строительством, капитальным 
ремонтом и реконструкцией основных средств, диагностике линейной части магистральных 
газопроводов и компрессорных станций, ремонту, пуско-наладке и испытаниям 
электрооборудования, техническому обслуживанию и наладке запорной арматуры, 
обслуживанию систем вентиляции и автоматизации производственной деятельности 
ООО «Газпром трансгаз Сургут». 

За многолетний добросовестный труд, высокий профессионализм, весомый вклад в 
развитие управления и в честь знаменательного события - 420-летия образования города 
Сургута, Никулина Марина Владимировна достойна награждения Благодарственным 
письмом Думы города Сургута. 



14 марта 2014 г. 

1. Фамилия 

имя, отчество 

ТЯПАЕВ 

Михаил Сергеевич 

Благодарственное письмо 
Думы города Сургута 

2. Должность, место работы инженер I категории группы радиосвязи производственной 

лаборатории связи Управления связи ООО «Газпром трансгаз Сургут» О А О «Газпром» 

точное наименование предприятия, учреждения, организации 

3. Пол мужской 4. Дата рождения 04 июля 1975 года 

5. Место рождения Куйбышевская область город Тольятти 
;^-гл f:i^4.i, >.?.;;: очлосгь, о(ф>1 фол, раяон. поселок, село, леревзк 

6. Образование высшее, «Промышленная электроника», Томский государственный 
специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания 

университет систем управления и радиоэлектроники, 2003 год 

7. Общий стаж работы 19 лет 8. Стаж работы в отрасли 18 лет 

Стаж работы в городе 18 лет 

9. Какими наградами награжден (а) и даты награждения 

Благодарность ООО «Сургутгазпром», 2000 г.; 2002 г.; 

Почетная грамота Главы города Сургута, 2008 г. 

10. Домашний адрес ул. 30 лет Победы, дом 54, кв.122, г. Сургут, Россия, 628400 

11 .Паспорт 67 04 № 169635 

выдан 15.10.2003 г. ГОМ-2 У В Д г. Сургута Х М А О Тюменской области 

12. ИНН в налоговой инспекции 860204164328 

13. № пенсионного страхового свидетельства 055-160-610 30 



Месяц и год 
посту 

1 ухода пления J 

Должность с указанием организации 
Местонахож
дение органи

зации 

07.1993 03.1994 
Ученик электромеханика по ремонту лифтов, 
электромеханик по ремонту лифтов 3 разряда Товарищества 
с ограниченной ответственностью «Лифт-Комплекс» 

г. Сургут 
Тюменская обл. 

03.1994 09.1995 Служба в рядах Российской армии 

01.1996 01.1999 
Электромонтер станционного радиооборудования 
телефонной связи 6 разряда ООО «Сургутгазпром» 
ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Тюменская обл. 

01.1999 06.2000 

Электромонтер станционного радиооборудования 6 разряда 
производственной лаборатории связи Управления 
технологической связи ООО «Сургутгазпром» 
ОАО «Газпром» 

г.Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ 

06.2000 11.2006 

Инженер группы транкинговых и мобильных систем связи 
Центральной производственной лаборатории связи 
Управления технологической связи ООО «Сургутгазпром» 
ОАО «Газпром» 

г.Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ-Югра 

12.2006 01.2008 

Инженер II категории группы электропитающих устройств 
связи Центральной производственной лаборатории связи, 
затем Производственной лаборатории связи Управления 
технологической связи ООО «Сургутгазпром» ОАО 
«Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

01.2008 02.2008 

Инженер II категории группы электропитающих устройств 
связи Производственной лаборатории связи Управления 
технологической связи ООО «Газпром трансгаз Сургут» 
ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

02.2008 09.2009 
Инженер II категории группы радиосвязи Производственной 
лаборатории связи Управления технологической связи 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

10.2009 09.2012 

Инженер I категории группы радиосвязи Производственной 
лаборатории связи Управления технологической связи 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

10.2012 по наст, 
время 

Инженер I категории группы радиосвязи Производственной 
лаборатории связи Управления связи 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

г. Сургут 
Ханты-
Мансийский 
автономный 
округ - Югра 

-вттД-14 соответствуют данным трудовой книжки. 

ла кадров и трудовых отношений 
трансгаз Сургут» 

Вся трудовая деятельность Тяпаева Михаила Сергеевича связана с городом Сургутом. 
После окончания Сургутского производственно-технического училища № 40 в 1993 году он 
работал в ТОО «Лифт-ремонт». В газовой отрасли города Сургута Тяпаев М.С. работает с 
января 1996 года. За время работы проявил себя высококвалифицированным специалистом, 
способным решать сложные производственные вопросы. 

М.С. Тяпаев внес весомый вклад в развитие средств связи на объектах 
ООО «Газпром трансгаз Сургут». При его непосредственном и активном участии проведена 
реконструкция конвенциональной связи, в ходе которой вместо морально и физически 
устаревших радиостанций SV-1350 введено в эксплуатацию 60 базовых радиостанций типа 
ICOM, весь абонентский парк радиостанций заменен современными радиостанциями типа 
«Motorola», что позволило охватить мобильной радиосвязью всю протяженность газопровода в 
зоне ответственности ООО «Газпром трансгаз Сургут». 

Тяпаев М.С. принимал активное участие в проведении монтажных работ и запуске в 
работу оборудования транкинговой связи типа ОТЕ на различных объектах 
ООО «Газпром трансгаз Сургут». При его непосредственном участии введено в эксплуатацию 
19 базовых радиостанций транкинговой связи, 4 транкинговых контроллера и один 
магистральный контроллер ОТЕ, произведено сопряжение сети транкинговой связи с сетью 
связи автоматических телефонных станций. Это позволило охватить транкинговой связью 
трубопровод «Заполярное - Уренгой», а также компрессорные площадки вдоль газопровода 
«Уренгой - Сургут - Челябинск» на участке Сургут - Уренгой. 

При его активном участии на участках связи в сети конвенциональной радиосвязи 
введены в эксплуатацию мобильные ретрансляторы, что позволило значительно расширить зону 
действия радиосвязи при проведении работ на магистральных газопроводах. 

В настоящее время Тяпаев М.С. участвует в реконструкции сети мобильной связи вдоль 
газопровода «Заполярное - Уренгой» и газопровода «Северные районы Тюменской области -
Сургут - Омск». При его непосредственном участии введены в эксплуатацию 9 базовых 
станций и контроллер цифровой системы транкинговой связи стандарта T E T R A , 11 базовых 
станций конвенциональной радиосвязи ICOM IC-FR3000, что позволяет существенно улучшить 
качественные характеристики предоставляемых услуг связи, и, в конечном итоге, повысить 
надежность транспорта газа и газового конденсата по магистральным трубопроводам 
ООО «Газпром трансгаз Сургут». 

Тяпаев М.С. успешно решает перспективные задачи, участвует в составлении 
спецификаций комплекса оборудования мобильной радиосвязи по вновь строящимся и 
реконструируемым объектам технологической связи. 

Тяпаев М.С. оказывает помощь коллегам в изучении оборудования. Он пользуется 
заслуженным авторитетом в коллективе. 

За высокий уровень профессионального мастерства Тяпаев М.С. неоднократно 
поощрялся Благодарностями и Почётными грамотами Общества, в 2008 году награжден 
Почетной грамотой Главы города Сургута. 

За многолетний плодотворный труд, большой вклад в развитие отраслевой 
технологической связи, высокие достижения в труде, и в честь знаменательного события -
420-летия образования города Сургута, Тяпаев Михаил Сергеевич достоин награждения 
Благодарственным письмом Думы города Сургута. 

О.А. Сазонов 



Генеральный директор Председатель 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» объединенной профсоюзной организации 

НАГРАДНОЙ ЛИСТ 

Благодарственное письмо 

Думы города Сургута 

1. Фамилия Храмова 

имя, отчество Вера Леонидовна 
2. Должность, место работы 
руководитель группы учета капитальных вложений и основных средств бухгалтерии 

(точное наименование организации) 

общества с ограниченной ответственностью «Газпром трансгаз Сургут» 

открытого акционерного общества «Газпром» 

3. Пол женский 4. Дата рождения 01 октября 1961 года 

5. Место рождения Горьковская область, Лысковский район, село Красный Оселок 
(pcCTtvuiHjrB, криЛ, область, округ, город, paitou, поселок, село, дерев tw) 

6. Образование высшее, «Бухгалтерский учет и аудит». Всероссийский заочный 
(специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания) 

Финансово-экономический институт, 2002 г. 

7. Общий стаж работы 34 года 8. Стаж работы в отрасли 29 лет 

Стаж работы в городе 29 лет 
9. Какими наградами награжден(а) и даты награждений 

Почетная грамота О А О «Газпром», 09.11.2011г.; 
Благодарность ООО «Сургутгазпром», 20.08.1999,26.08.2003 г.г., 
почетное звание «Ветеран ООО «Сургутгазпром», 29.08.1995 г. 

10. Домашний адрес 628400, город Сургут, Ханты - Мансийский автономный округ -Югра, 

Ул. Гагарина, дом 30, квартира 14. 

11. Паспорт серия 67 05 № 620780 
выдан ГОМ-3 У В Д г. Сургута, Ханты-Мансийского автономного округа, Тюменской 
области 09.08.2005 года 

12. ИНН в налоговой инспекции 860212696140 

13. № пенсионного страхового свидетельства 055-160-528 37 



Месяц и год 

Должность с указанием названия организации 
(в соответствии с записями в дипломах о получении 

образования, военном билете, трудовой книжке) 

Адрес организации 
(фактический, с 

указанием субъекта 
Российской 

Федерации и 
муниципального 

образования) 

посту 
пления ухода 

Должность с указанием названия организации 
(в соответствии с записями в дипломах о получении 

образования, военном билете, трудовой книжке) 

Адрес организации 
(фактический, с 

указанием субъекта 
Российской 

Федерации и 
муниципального 

образования) 

10.1979 10.1984 Светокопировщица, технический конструктор, бухгалтер 
машиностроительного завода им. М. Воробьева г. Горький 

12.1984 

02.1985 

01.1985 

07.1993 

Бухгалтер Завода стабилизации деэтанизированного 
конденсата ПО «Сургутгрансгаз» 

Тюменская 
область, 
г. Сургут 

12.1984 

02.1985 

01.1985 

07.1993 Бухгалтер, секретарь-машинистка, инспектор управления 
капитального строительства ПО «Сургутгрансгаз» 

Тюменская 
область, 
г. Сургут 

07.1993 01.1996 Экономист бухгалтерии ПО «Сургутгазпром» 
РАО «Газпром» 

Тюменская 
область, 
г. Сургут 

01.1996 07.1999 
Заместитель руководителя группы по учету затрат в 
капитальном строительстве ООО «Сургутгазпром» 
ОАО «Газпром» 

Тюменская 
область, 
г. Сургут 

07.1999 01.2000 
Ведущий бухгалтер группы учета капитального 
строительства и ремонта ООО «Сургутгазпром» 
ОАО «Газпром л 

Тюменская 
область, 
г. Сургут 

01.2000 01.2008 
Ведущий бухгалтер группы учета капитальных вложений и 
основных средств бухгалтерии ООО «Сургутгазпром» 
ОАО «Газпром» 

Ханты-Мансийский 
автономный округ 
- Югра, г. Сургут 

01.2008 02.2009 
Заместитель главного бухгалтер группы учета 
капитальных вложений и основных средств 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

Ханты-Мансийский 
автономный округ 
- Югра, г. Сургут 

02.2009 01.2012 Заместитель главного бухгалтера бухгалтерии 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

Ханты-Мансийский 
автономный округ 
- Югра, г. Сургут 

01.2012 01.2013 

Руководитель учетно-контрольной группы Управления 
организации ремонта, реконструкции и строительства 
основных фондов ООО «Газпром трансгаз Сургут» 
ОАО «Газпром» 

Ханты-Мансийский 
автономный округ 
- Югра, г. Сургут 

01.2013 
По наст, 
время 

Руководитель группы учета капитальных вложений и 
основных средств бухгалтерии 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром» 

Ханты-Мансийский 
автономный округ 
- Югра, г. Сургут 

О.А. Сазонов 

Трудовой путь Храмовой Веры Леонидовны начался в 1979 году на машиностроительном 
заводе им. М. Воробьева (г. Горький), где она работала светокопировщицей и с 1982 года, 
после окончания Горьковского промышленно-экономического техникума, бухгалтером. 

В системе газовой отрасли В.Л. Храмова работает с 1984 года: бухгалтером завода по 
стабилизации деэтанизированного конденсата ПО «Сургупрансгаз», бухгалтером 
Управления капитального строительства, заместителем руководителя группы по учету затрат 
в капитальном строительстве бухгалтерии, ведущим бухгалтером. В 2008 году она назначена 
заместителем главного бухгалтера группы учета капитальных вложений и основных средств 
ООО «Газпром трансгаз Сургут». С 2013 года В.Л. Храмова работает в должности 
руководителя группы учета капитальных вложений и основных средств бухгалтерии 
ООО «Газпром трансгаз Сургут» ОАО «Газпром». 

Основными направлениями ее работы являются ведение учета и контроля основных 
средств Общества, объектов незавершенного строительства, объектов основных средств, 
арендованных у ОАО «Газпром», нематериальных активов. Она осуществляет контроль за 
использованием источников финансирования по объектам капитального строительства, 
передаче фактических затрат инвестору по введенным объектам договора на реализацию 
инвестиционных проектов. Одним из основных направлений является учет налога на 
добавленную стоимость по объектам капитального строительства договора на реализацию 
инвестиционных проектов, своевременное предоставление пакета документов в 
ОАО «Газпром» для возмещения НДС из бюджета. 

При активном участии В.Л. Храмовой в период работы 2001-2013 годов возмещен 
НДС из бюджета по объектам строительства инвестиционного проекта ОАО «Газпром» на 
сумму 2,6 миллиардов рублей, а также введено в состав основных фондов объектов 
строительства инвестиционного проекта на сумму 16,4 миллиардов рублей. 

Вера Леонидовна Храмова участвовала в разработке и внедрении автоматизированной 
информационной системы по учету капитальных вложений, использование в работе которой 
позволяет оптимизировать профессиональную деятельность Общества. Она участвует в 
разработке и осуществлении текущих и перспективных планов развития учета капитальных 
вложений, ведет работу по совершенствованию и внедрению прогрессивных методов 
контроля над правильностью отражения в бухгалтерском учете объектов незавершенного 
строительства, что позволяет Обществу своевременно закончить строительство, ввести 
объекты в эксплуатацию. 

В 2013 году при ее активном участии введено в состав основных фондов объектов 
строительства на сумму 1,5 миллиардов рублей. 

В 2001 году решением Президентского совета Института профессиональных бухгалтеров 
России ей присвоена квалификация профессионального бухгалтера — главного бухгалтера, 
бухгалтера-эксперта (консультанта). 

В.Л. Храмова систематически повышает свой профессиональный уровень, пользуется 
заслуженным авторитетом и уважением в трудовом коллективе, как в аппарате управления, 
так и в филиалах Общества. Обладая большим опытом работы и практическими 
профессиональными знаниями, щедро делится ими с коллегами, является наставником 
молодых специалистов. 

За многолетний добросовестный труд, весомый вклад в развитие газовой отрасли, и в 
связи со знаменательным событием - 420-летием со дня образования города Сургута, 
Храмова Вера Леонидовна достойна награждения Благодарственным письмом Думы города 
Сургута. 



/у. 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКИЙ АВТОНОМНЫЙ 
ОКРУГ - ЮГРА 

(Тюменская область) 

ДЕПАРТАМЕНТ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 
НАСЕЛЕНИЯ 

ХАНТЫ-МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО 
ОКРУГА - ЮГРЫ 

КАЗЕННОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ХАНТЫ-
МАНСИЙСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА -
ТОГРЫ «СУРГУТСКИЙ ЦЕНТР ЗАНЯТОСТИ 

НАСЕЛЕНИЯ» 
(КУ Сургутский центр занятости населения) 

Крылова 21/2, г. Сургут, 
Тюменская область, 628414 

Тел./факс: 8 (3462) 524-701, 524-702 
E-mail: surgut(@,dznhmao.ru 

ОКПО 32740164, ОГРН 1028600596067, 
ИНН/КПП 8602017398 / 860201001 

« 26 » февраля 2014 г. № 677 
Н а № от 2014 г. 

Ходатайство о награждении 

Председателю 
Думы города Сургута 

С.А. Бондаренко 

Уважаемый Сергей Афанасьевич! >18-01-453 14-0-0 
oi 14.03.2014 

Прошу рассмотреть возможность награждения Б л а г о д а р с т в е н н ы м 
письмом Думы города Сургут за добросовестное исполнение служебных 
обязанностей, положительную и безупречную работу, в связи с предстоящим 
празднованием 4 2 0 годовщины образования города Сургут: 

- 'Бараневскую Инну Евгеньевну, заместителя директора казенного 
учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Сургутский 
центр занятости населения; 

- Максименко Светлану Николаевну, главного бухгалтера казенного 
учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Сургутский 
центр занятости населения; 

- Можаеву Елену Викторовну, начальника отдела социальных выплат 
казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры 
«Сургутский центр занятости населения»; 

- Прокофьеву Наталью Сергеевну, заместителя начальника отдела 
трудоустройства казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного 
округа-Югры «Сургутский центр занятости населения; 

- Рябых Инну Илдаровну, начальника отдела трудоустройства казенного 
учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Сургутский 
центр занятости населения»; 

С уважением, 
И.о. директора И.Е. Бараневская 



Казенное учреждение Ханты-Мансийского автономного округа-Югры 

«Сургутский центр занятости населения» 

В Ы П И С К А И З П Р О Т О К О Л А 

«25» февраля 2 0 1 4 г. № 3 
Сургут 

Собрания трудового коллектива 
по вопросу выдвижения к награждению 

П р е д с е д а т е л ь : 
Кочкина Елена Владимировна, начальник отдела по работе с 

работодателями 
С е к р е т а р ь : 
Попова Антонина Петровна, ведущий инспектор организационно-

правового отдела 

Всего работающих: 6 5 
Присутствовали: 4 2 

Повестка дня: 
В связи с празднованием 4 2 0 летнего юбилея города Сургут 

1 . О выдвижении Можаевой Елены Викторовны, начальника отдела 
социальных выплат казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры «Сургутский центр занятости населения» для представления к 
награждению Б л а г о д а р с т в е н н ы м п и с ь м о м Думы города Сургута. 

2 . О выдвижении Рябых Инны Илдаровны, начальника отдела 
трудоустройства казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры «Сургутский центр занятости населения» для представления к 
награждению Б л а г о д а р с т в е н н ы м письмом Д у м ы города Сургута. 

3 . О выдвижении Прокофьевой Натальи Сергеевны, заместителя 
начальника отдела трудоустройства казенного учреждения Ханты-
Мансийского автономного округа - Югры «Сургутский центр занятости 
населения» для представления к награждению Б л а г о д а р с т в е н н ы м письмом 
Думы города Сургута. 

4 . О выдвижении Максименко Светланы Николаевны, главного 
бухгалтера казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-
Югры «Сургутский центр занятости населения» для представления к 
награждению Б л а г о д а р с т в е н н ы м письмом Думы города Сургута. 

5 . О выдвижении Бараневской Инны Евгеньевны, заместителя 
директора казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-



Югры «Сургутский центр занятости населения» для представления к 
награждению Благодарственным письмом Думы города Сургута 

СЛУШАЛИ: 

Бараневская И.Е. дала оценку профессиональных и моральных качеств 
Максименко С.Н., Рябых И.И., Прокофьевой Н.С., и рекомендовала к 
награждению на выдвинутые награды. 
Мокан О.Н. дала оценку профессиональных и моральных качеств 
Бараневской И.Е. и рекомендовала к награждению на выдвинутую награду. 
Максименко С.Н. дала оценку профессиональных и моральных качеств 
Можаевой Е.В., и рекомендовала к награждению на выдвинутую награду. 

1 . Кочкина Е.В. Предложила рассмотреть вопрос о представлении 
к награждению: 

1 . 1 . Благодарственным письмом Думы города Сургута 
Бараневскую И.Е., Можаеву Е.В., Максименко С.Н., Рябых И.И, Прокофьеву 
Н.С., 

Голосовали: 
ЗА - единогласно. 

Постановили, в связи с празднованием 4 2 0 летнего юбилея города Сургута 

1 . Выдвинуть Бараневскую Инну Евгеньевну, заместителя директора 
казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа -
Югры «Сургутский центр занятости населения» для представления к 
награждению Благодарственным письмом Думы города Сургута за 
добросовестное исполнение служебных обязанностей, многолетнюю 
безупречную работу. 

2 . Выдвинуть Можаеву Елену Викторовну, начальника отдела 
социальных выплат казенного учреждения Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры «Сургутский центр занятости населения» 
для представления к награждению Благодарственным письмом 
Думы города Сургута за добросовестное исполнение служебных 
обязанностей, многолетнюю безупречную работу. 

3 . Выдвинуть Рябых Инну Илдаровну, начальника отдела 
трудоустройства казенного учреждения Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры «Сургутский центр занятости населения» 
для представления к награждению Благодарственным письмом 
Думы города Сургута за добросовестное исполнение служебных 
обязанностей, многолетнюю безупречную работу. 

4. Выдвинуть Прокофьеву Наталью Сергеевну, заместителя начальника 
отдела трудоустройства казенного учреждения Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры «Сургутский центр занятости населения» 
для представления к награждению Благодарственным письмом 



Думы города Сургута за добросовестное исполнение служебных 
обязанностей, положительную и безупречную работу. 

5 . Выдвинуть Максименко Светлану Николаевну, главного бухгалтера 
казенного учреждения Ханты-Мансийского автономного округа-Югры 
«Сургутский центр занятости населения» для представления к 
награждению Благодарственным письмом Думы города Сургута за 
добросовестное исполнение служебных обязанностей, положительную 
и безупречную работу . 

Председатель собра 
коллектива 

Секретарь 

Е.В. Кочкина 

А.П. Попова 



СВЕДЕНИЯ 
о лице, представляемом к награде городского округа город Сургут 

Благодарственное письмо Думы 
города Сургута 

(наименование награды) 

1 . Фамилия Прокофьева 
имя, отчество Наталья Сергеевна 

2 . Должность, место работы заместитель начальника отдела трудоустройства. 
казенное учреждение ханты-Мансийского автономного 
округа-Югры «Сургутский центр занятости населения» 

(точное наименование предприятия, объединения, 

3 . Пол женский 

5. Место рождения 

учреждения, организации, министерства, ведомства) 

4 . Дата рождения 1 2 ноября 1 9 8 0 
(число, месяц, год) 

Тюменская область г. Сургут 
(республика, край, область, округ, город, район, поселок, 

6 . Образование 
село, деревня) 

высшее профессиональное, юрист по специальности 
«юриспруденция». ГОУ ВПО «Российский государственный 
социальный университет». 200бг 

(специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания) 

7 . Общий стаж работы 1 1 лет 8 . Стаж работы в отрасли 2 года 

Стаж работы в городе 
1 1 лет 

9 . Какими наградами награжден (а) и даты награждений не награждалась 

1 0 . Домашний адрес: г, Сургут пр-т Мира д, 2 0 кв. 6 2 

Паспорт серия 6 7 0 0 № 3 4 8 3 6 8 
Выдан Отделом УФМС России по ХМАО-Югре в г. Сургуте 08.07.20Юг 

Прописка г. Сургуг пр-т Мира д. 2 0 кв. 6 2 

ИНН 8 6 0 2 0 1 1 5 3 7 9 0 

Пенсионное страховое свидетельство 1 1 6 - 6 1 1 - 0 9 0 2 1 



Месяц и год Должность с указанием организации Адрес организации 
(в т. ч. за границей) поступления ухода 

Должность с указанием организации Адрес организации 
(в т. ч. за границей) 

0 5 . 2 0 0 0 0 1 . 2 0 0 2 Бортпроводник, ОАО «Авиакомпания 
Тюменьавиатранс» 

ХМАО-Югра г. 
Сургут 

1 1 . 2 0 0 2 0 7 . 2 0 0 7 Швейцар, НГДУ «Быстринскнефть» ХМАО-Югра г. 
Сургут 

0 1 . 2 0 0 8 1 0 . 2 0 1 0 Служба в УВД по ХМАО-Югре ХМАО-Югра г. 
Сургут 

0 7 . 2 0 1 1 по н/время Заместитель начальника отдела 
трудоустройства казенного учреждения 
ХМАО-Югры «Сургутский центр занятости 
населения» 

ХМАО-Югра г. 
Сургут 

Сведения в пп. 1-1 Соответствуют данным трудовой книжки 

А.П. Попова 

ФИО 



1 2 . Характеристика с указанием- конкретных заслуг представляемого к 
награждению. 

Наталья Сергеевна начала свою трудовую деятельность в центре 
занятости инспектором Отдела трудоустройства, работала с такой сложной 
категорией населения как граждане, освобожденные из учреждений, 
исполняющих наказание в виде лишения свободы. Дополнительно 
курировала один из самых сложных участков работы на территории 
Сургутского района - с.п. Угут и п. Малоюганский. 

С июля 2 0 1 2 года и по настоящее время является заместителем 
начальника Отдела трудоустройства. С момента назначения на должность 
сумела оперативно ознакомиться со спецификой работы с городским и 
районным населением, различными категориями граждан. Умеет 
своевременно обратить внимание на проблемы, связанные с 
трудоустройством граждан, различных категорий и внести предложения по 
усовершенствованию работы. В рамках выполнения своих функциональных 
обязанностей заместителя начальника проявила себя добросовестным и 
инициативным работником, умеющим озвучить собственное мнение и 
обосновать его. 

В 2 0 1 2 году с целью повышения профессионального уровня по работе с 
гражданами, имеющими с заболевания социального характера приняла 
участие в следующих семинарах: «Организация и мониторинг комплексного 
подхода в медико-социальной работе с лицами, живущими с ВИЧ/СПИД» 
«Проблема созависимых отношений в семьях лиц, живущих с ВИЧ/СПИДом, 
перспективы разрешения. Особенности организации и ведения группы 
поддержки и самопомощи для членов семей ЛЖВС» 

Основные показатели работы с лицами, живущими с ВИЧ/СПИДом 
№ Показатели 2 0 1 2 2 0 1 3 

1 Обратилось за предоставлением 
государственных услуг 

3 7 1 2 

2 Признано безработными 2 1 8 
3 Трудоустроено 1 0 1 
4 Направлено на профессиональное обучение 2 3 

Наталья Сергеевна является активным членом комиссии по делам 
несовершеннолетних и защите их прав при администрации с.п. Солнечный 
Сургутского района. Принимает участие в мероприятиях направленных на 
информирование населения по вопросам, относящимся к компетенции 
службы занятости, содействия занятости различных категорий. Так же 
Наталье Сергеевне поручено вести работу, направленную на трудоустройство 
граждан с заболеваниями социального характера, при тесном взаимодействии 
с широким кругом специалистов социальных, образовательных, 
правозащитных организаций и учреждений, одновременно в рамках 
существующих законодательных и финансовых возможностей. Учитывая 
право граждан на конфиденциальность, в статистике отражаются только 
граждане, заявившие специалисту о своей проблеме. В новом направлении 



работы показала себя легкообучаемым сотрудником, успешно 
справляющимся с новыми обязанностями. 

В общении с сотрудниками центра занятости доброжелательна, вежлива, 
сдержана и при необходимости строга. В работе строит отношения на 
взаимодействии, взаимной поддержке и взаимозаменяемости. Не допускает 
нарушения трудовой дисциплины, как со своей стороны, так и со стороны 
сотрудников отдела. Требовательна к себе и сотрудникам. 

Проявляет эмоциональную устойчивость и уважение достоинства 
другого человека. В беседах с гражданами, обращающимися по личному 
вопросу, соблюдает корректность и порядочность. 

При взаимодействии с другими отделами и различными 
заинтересованными структурами отношения строит по принципу делового 
подхода и общего интереса к делу. 

Руководитель предприятия, 
общественной организации, 

органа территориального 
общественного 
самоуправления 

Р г / « С у р | у»скин \ \ \ \ 
HI'И 1 Р 

ii:h.:l'.h .!J"',;» 

(фамилия и инициалы) 

п г у 

Председатель собрания 
(конференции) трудового 
коллектива предприятия, 

общественной организации, 
территориального 

общественного самоуправления 

Айн? 
(подпись) 

(фамилия и инициалы) 

« » 2 0 г. 



СВЕДЕНИЯ 
о лице, представляемом к награде городского округа город Сургут 

Благодарственное письмо Думы 
города Сургута 

(наименование награды) 

1 . Фамилия 
имя, отчество 

Можаева 
Елена Викторовна 

2 . Должность, место работы начальник отдела социальных выплат, казенное 
учреждение ханты-Мансийского автономного округа-
Югры «Сургутский центр занятости населения» 

(точное наименование предприятия, объединения, 

3 . Пол женский 

5. Место рождения 

учреждения, организации, министерства, ведомства) 

4 . Дата рождения 2 8 марта 1 9 5 8 
(число, месяц, год) 

Красноярский край г. Черногорск 
(республика, край, область, округ, город, район, поселок, 

6 . Образование 

село, деревня) 

высшее профессиональное, специальность «Товароведение», 
квалификация «товаровед высшей квалификации» 1 9 8 7 год 
Новосибирский институт советской кооперативной торговли. 

(специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания) 

7 . Общий стаж работы 3 4 года 8. Стаж работы в отрасли 1 0 лет 

Стаж работы в городе 
1 9 лет 

9 . Какими наградами награжден (а) и даты награждений 
Почетная грамота Департамента труда и занятости населения ХМАО-Югры, 2 0 1 1 г. 
Благодарственное письмо Администрации Сургутского района 2011г. 

10 . Домашний адрес: г. Сургут ул. И. Киртбая д. 2 0 кв. 2 1 

Паспорт серия 0 4 0 4 
Выдан 

№ 0 3 9 2 3 6 
УВД г. Минусинск Красноярский край 27.05.2003г 

Прописка г. Сургут ул. И. Киртбая д. 2 0 кв. 2 1 

ИНН 2 4 5 5 0 1 2 4 5 5 3 0 

Пенсионное страховое свидетельство 0 4 2 - 6 9 2 - 5 9 1 6 8 



Месяц и год Должность с указанием организации Адрес организации 
(в т. ч. за границей) поступления ухода 

Должность с указанием организации Адрес организации 
(в т. ч. за границей) 

0 3 . 1 9 7 7 0 8 . 1 9 7 7 Техник аэролог Алтайского гидрометцентра г. Барнаул 
Алтайский край 

0 9 . 1 9 7 7 0 4 . 1 9 7 8 Техник-синоптик, Уральское управление 
Гидрометеослужбы 

Г. Свердловск 

0 7 . 1 9 7 8 0 8 . 1 9 8 1 Техник ПТО трест «Сибэнергомонтаж» ХМАО-Югра г. 
Сургут 

1 1 . 1 9 8 1 0 3 . 1 9 8 3 Уборщик, ОРС ХМАО-Югра г. 
Сургут 

0 5 . 1 9 8 4 1 1 . 1 9 8 8 Продавец, товаровед ОРС №6 УРС ХМАО-Югра г. 
Сургут 

1 2 . 1 9 8 8 0 9 . 1 9 9 1 Торговый инспектор, Минусинский городской 
горг 

Г. Минусинск, 
Красноярский край 

1 0 . 1 9 9 1 0 7 . 2 0 0 3 Референт государственной службы, 
Минусинский городской отдел статистики 

Г. Минусинск, 
Красноярский край 

0 1 . 2 0 0 4 по н/время Ведущий инспектор, начальник отдела 
социальных выплат казенного учреждения 
ХМАО-Югры «Сургутский центр занятости 
населения» 

ХМАО-Югра г. 
Сургут 



1 2 . Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к 
награждению. 

Можаева Елена Викторовна работает в Центре занятости населения 
города Сургут с января 2 0 0 4 года. Начинала Елена Викторовна ведущим 
инспектором отдела социальных выплат, с июля 2 0 1 3 года назначена на 
должность начальника отдела социальных выплат. Образование высшее 
профессиональное, в 1 9 8 7 году окончила Новосибирский институт советской 
кооперативной торговли. 

За годы работы Можаева Елена Викторовна зарекомендовала себя как 
грамотный, компетентный специалист, рационально организующий свой 
труд, применяя знания нормативно-правовой базы и индивидуальный подход, 
как к сослуживцам, так и к клиентам. В рамках выполнения своих 
функциональных обязанностей Елена Викторовна показала себя 
добросовестным и инициативным работником, ответственно относящимся к 
исполнению своих должностных обязанностей и временных поручений, 
скрупулезно и с должным вниманием доводит любую работу до логического 
завершения. Безотказна, всегда готова прийти на помощь. 

При предоставлении государственных услуг по осуществлению 
социальных выплат, Можаеву Елену Викторовну отличает сочетание знаний 
нормативной правовой базы и индивидуального подхода к каждому клиенту: 
обратившимся гражданам предоставляется полная и достоверная информация 
о спектре предоставляемых услуг. 

Численность безработных граждан, которым производилась выплата 
пособия по безработице, составила: 

в 2 0 1 2 году - 3 0 2 0 человек, 
в 2 0 1 3 году - 1 7 9 5 человек. 
Численность безработных граждан, которым производились выплаты 

стипендии в период профессиональной подготовки, переподготовки и 
повышения квалификации, составила: 

в 2 0 1 2 году - 2 3 1 человек, 
в 2 0 1 3 году - 2 7 5 человек. 

В беседах с клиентами доброжелательна, тактична, умеет выслушать, дать 
четкие разъяснения, отрегулировать возникшую и сгладить назревающую 
скандальную ситуацию. Проявляет эмоциональную устойчивость и уважение 
достоинства другого человека. Результатом умелой и отлаженной 
деятельности начальника отдела является дружный сплоченный коллектив, 
отсутствие жалоб на работу отдела. При взаимодействии с другими отделами 
и различными заинтересованными структурами отношения строит по 
принципу делового подхода и общего интереса к делу. В коллективе 
пользуется уважением. 

С момента назначения на должность начальника отдела сумела 
объединить сотрудников и отрегулировать работу, направленную на 
предоставление государственных услуг по осуществлению социальных 
выплат гражданам, признанным в установленном порядке безработными. 

В полной мере выполняет возложенные должностные обязанности, энергично 
приступает к реализации любых ответственных заданий, и так же успешно 



решает особо важные вопросы. Умеет доводить работу до конца и в заданные 
сроки. 

Руководитель предприятия, 
общественной организации, 

органа территориального 
общественного 

самоуправления 

Председатель собрания 
(конференции) трудового 
коллектива предприятия, 

общественной организации, 
территориального 

общественного самоуправления 

« » 2 0 г. 



СВЕДЕНИЯ 
о лице, представляемом к награде городского округа город Сургут 

Благодарственное письмо Думы 
города Сургута 

(наименование награды) 

1 . Фамилия Рябых 
имя, отчество Инна Илдаровна 

2 . Должность, место работы начальник отдела трудоустройства, казенное учреждение 
ханты-Мансийского автономного округа-Югры «Сургутский 
центр занятости населения» 

(точное наименование предприятия, объединения, 

3 . Пол женский 

5. Место рождения 

учреждения, организации, министерства, ведомства) 

4 . Дата рождения 0 7 февраля 1 9 8 2 
(число, месяц, год) 

Тюменская область г. Сургут 
(республика, край, область, округ, город, район, поселок, 

6 . Образование 
село, деревня) 

высшее профессиональное, специалист по социальной работе по 
специальности «социальная работа». 2 0 1 0 год ГОУ ВПО 
«Российский государственный социальный университет» 

(специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания) 

7 . Общий стаж работы 1 1 лет 8 . Стаж работы в отрасли 1 1 лет 
1 1 лет 

Стаж работы в городе 

9 . Какими наградами награжден (а) и даты награждений 
Почетная грамота Департамента ЗН ХМАО-Югоы 2007г. 
Почетная грамота Комитета по молодежной политике автономного округа 2008г 

1 0 . Домашний адрес: г. Сургут ул. Островского д. 1 7 кв. 1 3 4 

Паспорт серия 6 7 0 7 № 7 2 7 9 8 3 
Выдан Отделением .№» ОУФМС России по ХМАО-Югре в г. Сургуте 05.10.2007г 

Прописка г. Сургут ул. Островского д. 1 7 кв. 1 3 4 

ИНН 860221851313 

Пенсионное страховое свидетельство 0 9 7 - 0 2 5 - 3 1 2 6 3 



Месяц и год Должность с указанием организации Адрес организации 
(в т. ч. за границей) поступления ухода 

Должность с указанием организации Адрес организации 
(в т. ч. за границей) 

0 8 . 2 0 0 1 0 2 . 2 0 0 2 Старший инспектор ГУ «Сургутский городской 
центр занятости населения» 

ХМАО-Югра г. 
Сургут 

0 1 . 2 0 0 3 по н/время Инспектор, заместитель начальника отдела 
трудоустройства, начальник отдела 
трудоустройства казенного учреждения 
ХМАО-Югры «Сургутский центр занятости 
населения» 

ХМАО-Югра г. 
Сургут 

Сведения в пп. 1-1 Соответствуют данным трудовой книжки 

А.П. Попова 

ФИО 



1 2 . Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к 
награждению. 

Инна Илдаровна начала свою трудовую деятельность в центре занятости 
населения города Сургут 2 0 . 0 8 . 2 0 0 1 года по программе «Молодежная 
практика», старшим инспектором Отдела социальной помощи. После 
окончания данной программы, с 2 3 . 0 1 . 2 0 0 3 года принята в Сургутский 
городской центр занятости населения инспектором отдела трудоустройства 
на первичный прием граждан, обращающихся с целью поиска подходящей 
работы, где и старалась найти и применить новые методы работы и пути 
решения проблемы трудоустройства обратившихся граждан. С 2 0 0 6 года вела 
работу, направленную на замену привлекаемой иностранной рабочей силы на 
российских граждан. 

С января 2 0 0 7 года осуществляла подбор вариантов подходящей работы 
гражданам на основании присланных ими резюме. Работа с данным блоком 
осложнена тем, что, как правило, четкой формы резюме нет, поэтому каждый 
человек пишет свою биографию так, как ему удобно, тем самым затрудняя 
подбор подходящих вариантов работы. Однако, не смотря на возникающие в 
ходе работы трудности, большинство работодателей заинтересовывались 
предложенными кандидатурами и приглашали их на работу. В это же время 
Инне Илдаровне поручено вести работу, направленную на трудоустройство 
граждан с заболеваниями социального характера, при тесном взаимодействии 
с широким кругом специалистов социальных, образовательных, 
правозащитных организаций и учреждений, одновременно в рамках 
существующих законодательных и финансовых возможностей. Учитывая 
право граждан на конфиденциальность, в статистике отражаются только 
граждане, заявившие специалисту о своей проблеме. В этом направлении 
работы показала себя легкообучаемым сотрудником, успешно 
справляющимся с новыми обязанностями. 

С июля 2 0 1 2 года и по настоящее время является начальником отдела 
трудоустройства. Несмотря на молодость, Инна Илдаровна зарекомендовала 
себя в коллективе как человек, способный организовать и провести 
крупномасштабные мероприятия, наметить решение ближайших задач и 
подобрать методы их решения. Инна Илдаровна, как начальник отдела 
трудоустройства, продолжает работу с исправительными учреждениями 
Федеральной службы исполнения наказаний, находящимися на территории 
города Сургута и района, куда регулярно выезжают специалисты отдела 
трудоустройства с целью информирования осужденных об оказываемых 
центром занятости услугах. Организовывает и проводит групповые 
консультации., круглые столы, встречи безработных с работодателями. 

Награждена почетной грамотой Департамента занятости населения 
Автономного округа (2007г), имеет Почетную грамоту Комитета по 



молодежной политике Ханты-Мансийского автономного округа-Югры 
(2008г). 

Руководитель предприятия, 
общественной организации, 

органа территориального 
общественного 

самоуправления 

Председатель собрания 
(конференции) трудового 
коллектива предприятия, 

общественной организации, 
территориального 

общественного самоуправления 

JS. ьполпись) 

-''.'>•'\ ... - (фамилия и инициалы) 0 
l', - / « 'Cypi\TCK:i i i V- \ 

J{ H t H i p : U 
• \ lUiVC.li' l l i i l!!) у . '/ 

T..S1-' 

(подпись) 

(фамилия и инициалы) 

« » 2 0 г. 



СВЕДЕНИЯ 
о лице, представляемом к награде городского округа город Сургут 

Благодарственное письмо Думы 
города Сургута 

(наименование награды) 

1 . Фамилия Максименко 
имя, отчество Светлана Николаевна 

2 . Должность, место работы Главный бухгалтер, казенное учреждение Ханты-
Мансийского автономного округа-Югры «Сургутский 

(точное наименование предприятия, объединения, 

центр занятости населения» 

3 . Пол женский 

учреждения, организации, министерства, ведомства) 

4 . Дата рождения 1 4 ноября 1 9 7 5 

5 . Место рождения 

г, Новополоцк 

(число, месяц, год) 

Белорусская ССР, Витебская область 
(республика, край, область, округ, город, район, поселок, 

6 . Образование 
село, деревня) 

Высшее профессиональное, экономист по специальности 
«Финансы и кредит», 2012год, ФГБОУ ВПО «Тюменский 
государственный университет» 

(специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания) 

7 . Общий стаж работы 2 0 лет 8 . Стаж работы в отрасли 0 , 7 л е т 
2 0 лет 

Стаж работы в городе 

9 . Какими наградами награжден (а) и даты награждений 
«Почетная грамота» МО Сургутский район Контрольно-ревизионное управление 

Администрации района,2007 г 

1 0 . Домашний адрес: г. Сургут ул. Югорская д. 15 кв. 2 3 3 

Паспорт серия 6 7 0 1 № 4 3 5 9 7 2 
Выдан Солнечным отделением милиции УВД г. Сургута и района Ханты-

Мансийского АО Тюменской области, 2 1 . 1 2 . 2 0 0 1 г 

Прописка г. Сургут ул. Югорская д. 15 кв. 2 3 3 

ИНН 861702703983 

Пенсионное страховое свидетельство 0 5 9 - 0 6 0 - 1 9 7 - 6 0 



Месяц и год Должность с указанием организации 

Адрес 
организации 

(в т. ч. за 
границей) 

Поступления Ухода 

0 1 . 1 9 9 3 0 9 . 1 9 9 3 Бухгалтер ТОО «Гиацинт» ХМАО-Югра 
г. Сургут 

0 9 . 1 9 9 3 0 3 . 1 9 9 9 Ведущий специалист комитета 
финансов, бухгалтер 1 категории 
централизованной бухгалтерии 
Сургутской районной 
администрации 

ХМАО-Югра 
г. Сургут 

0 3 . 1 9 9 9 0 7 . 2 0 0 0 Экономист хозяйственно-
эксплуатационного управления 
Администрации Сургутского 
района 

ХМАО-Югра 
г. Сургут 

0 7 . 2 0 0 0 0 9 . 2 0 0 0 Главный бухгалтер МУЗМ «Новое 
поколение» 

ХМАО-Югра 
г. Сургут 

0 1 . 2 0 0 1 0 4 . 2 0 0 4 Главный специалист бухгалтерии, 
заместитель главного бухгалтера, 
присвоен квалификационный 
разряд советника муниципального 
образования 2 класса, главный 
бухгалтер Управления по развитию 
городского общественного 
самоуправления Администрации г. 
Сургута 

ХМАО-Югра 
г. Сургут 

0 4 . 2 0 0 4 0 5 . 2 0 0 7 Главный специалист отдела 
контроля бюджетной сферы 
контрольно-ревизионного 
управления Администрации 
Сургутского района, должность 
является должностью 
муниципальной службы категории 
«специалисты», группы «старшая», 
советник муниципальной службы 2 
класса, с 0 4 . 2 0 0 7 года должность 
муниципальной службы категории 
«руководители», группы «ведущая» 
начальник отдела контроля 
бюджетной сферы контрольно-
ревизионного управления 
Администрации Сургутского 
района. 

ХМАО-Югра 
г. Сургут 

1 1 . 2 0 0 7 0 2 . 2 0 0 8 Ведущий экономист МУЗ «МГБ 
№1» 

ХМАО-Югра 
г. Сургут 

0 2 . 2 0 0 8 0 7 . 2 0 0 9 Ведущий бухгалтер МУ 
Хозяйственно-эксплуатационное 
управление 

ХМАО-Югра 
г. Сургут 

0 7 . 2 0 0 9 0 6 . 2 0 1 1 Главный бухгалтер, заместитель 
главного бухгалтера ООО 

ХМАО-Югра 
г. Сургут 



«Энергостройремонт» 
0 6 . 2 0 1 1 0 4 . 2 0 1 2 Главный бухгалтер ООО 

«СИБКОМТЭК» 
ХМАО-Югра 
г. Сургут 

0 5 . 2 0 1 2 1 1 . 2 0 1 2 • Начальник финансово-
экономического отдела ООО 
«КАРИТЭК» 

ХМАО-Югра 
г. Сургут 

1 1 . 2 0 1 2 0 6 . 2 0 1 3 Заместитель главного бухгалтера 
МАУ «Сургутская филармония» 

ХМАО-Югра 
г. Сургут 

0 7 . 2 0 1 3 по н/время Главный бухгалтер казенного 
учреждения ХМАО-Югры 
«Сургутский центр занятости 
населения» 

ХМАО-Югра 
г. Сургут 

Сведения в пп. 1-1 Соответствуют данным трудовой книжки 

А.П. Попова 

ФИО 

1 2 . Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к 
награждению. 

С 1 9 9 3 по 1 9 9 9 годы ведущий специалист комитета финансов, 
бухгалтер 1 категории централизованной бухгалтерии Сургутской районной 
администрации. 

С 2 0 0 1 по 2 0 0 4 годы работала главным специалистом бухгалтерии, 
заместитель главного бухгалтера, присвоен квалификационный разряд 
советника муниципального образования 2 класса, главный бухгалтер 
Управления по развитию городского общественного самоуправления 
Администрации г. Сургута. 

За время работы в «Сургутском центре занятости» проявила себя как 
грамотный, ответственный специалист. Зарекомендовала себя не только как 
дисциплинированный и аккуратный работник, но и как инициативный и 
способный взять на себя ответственность в принятии решений по сложным 
вопросам, находящимся в ее компетенции. С октября 2 0 1 3 года в ее 
подчинении находятся три отдела: бухгалтерия, финансово-экономический 
отдел и отдел социальных выплат. 
Обладает хорошими деловыми качествами: умело, рационально организует 
работу своего отдела и отделов, подчиненных по структуре, способна быстро 
принять правильное решение, эмоционально устойчива. 



Постоянно следит за текущими изменениями нормативно-правовой базы, а 
также нацелена на повышение своей профессиональной квалификации. 
Полностью придерживается корпоративных норм и правил, имеет огромные 
навыки делового общения. 
Трудолюбива, обладает высокой работоспособностью, всячески 

поддерживает работу центра занятости в сложные моменты, в том числе и во 
внеурочное время. 
Изыскивает новые методики к решению возникающих проблем. Готова 
поделиться своим опытом. Ответственна, энергична. Доброжелательна, 
тактична, дисциплинирована. Состоит в кадровом резерве Департамента 
труда и занятости населения ХМАО-Югры на должность руководителя КУ 
«Сургутский центр занятости населения». Имеет грамоту контрольно-
ревизионного управления Администрации Сургутского района в 2 0 0 7 году. 

Руководитель предприятия, Председатель собрания 
общественной организации, (конференции) трудового 

органа территориального коллектива предприятия, 
общественного общественной организации, 
самоуправления территориального 

общественного самоуправления 

(фамилия и инициалы) 

« » 2 0 г. 



МУНИЦИПАЛЬНОЕ 
БЮДЖЕТНОЕ 

ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 
УЧРЕЖДЕНИЕ 

ЛИЦЕЙ № 1 

ул.Энтузиастов, 61а г.Сургут, Тюменская область, 
Ханты-Мансийский автономный округ-ЮГРА,628415 

тел. 35-32-94, факс 32-94-61 

Председателю Думы 
города Сургута 
С.А.Бондаренко 

Уважаемый Сергей Афанасьевич! 

Просим рассмотреть вопрос о представлении к награждению 

1 . Благодарственным письмом Думы города Воронина Павла Владимировича 

за многолетний труд в сфере образования, высокие результаты трудовой 

деятельности, за достигнутые _ успехи по внедрению' в образовательный 

процес новых технологий, форм и методов обучения. 

бязанности 
лицея № 1 

о 

В.И.Сердюченко 

Селезнева Мария Константиновна 
35-32-64 

ЛЬ 18-01-597 14-0-0 
oi 02.04.2014 



МУТТИЦИГГАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ 
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ ЛИЦЕЙ № 1 

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА 

01.04.2014г. №5 
Сургут 

Собрания трудового коллектива по 
вопросу выдвижения к награждению 

Председатель: Селина Л.В. 

Секретарь: Гуменюк М.И. 

Всего работающих: 1 1 0 человек 

Присутствовали: 1 0 1 человек 

Повестка дня: 
1 . 0 выдвижении кандидатуры на представление к награждению 
Благодарственным письмом Думы города 

СЛУШАЛИ: Сердюченко Виту Ивановну, заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, рекомендовала представить к к награждению 
Благодарственным письмом Думы города Воронина Павла Владимировича, 
директора лицея. Сложившаяся система управленческой деятельности Павла 
Владимировича позволяет добиваться высоких результатов в обучении и 
воспитании. Лицеисты ежегодно становятся победителями и призерами 
олимпиад и конкурсов различного уровня. В рамках реализации приоритетного 
национального проекта «Образование» лицей стал обладателем двух грантов 
Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и гранта 
Президента Российской Федерации. 

В течение ряда лет обучающиеся лицея показывают стабильно высокий 
результат при сдаче единого государственного экзамена. Выпускники успешно 
продолжают обучение в вузах Сургута, Москвы и других городов России. 

Павел Владимирович Воронин заслуженно пользуется уважением педагогов, 
обучающихся и родителей. 

ВЫСТУПИЛИ: Мифтахова В.Ф., Фараджаева Н.Н., которые поддержали 
предложение Сердюченко В.И. 

ПОСТАНОВИЛИ: Выдвинуть кандидатуру Воронина П.В. на представление к 



СВЕДЕНИЯ 
о лице, представляемом к награде городского округа города Сургута 

Благодарственное письмо Думы города 
(наименование награды) 

1 . Фамилия Воронин , 

имя, отчество Павел Владимирович 

2 . Должность, место работы директор, муниципальное бюджетное общеобразовательное 
учреждение лицей № 1 

(точное наименование предприятия, объединения, учреждения, организации, Министерства, ведомства) 

3. Пол мужской 4 . Дата рождения 1 7 июня 1 9 6 4 года 
(число, месяц, год) 

5. Место рождения Российская Федерация, город Долматово, Курганская область 
(республика, область,округ,город ,район .поселок, село, деревня) 

6. Образование высшее, Курганский государственный педагогический институт, 
1 9 8 6 год 

(специальность по образованию, наименование учебного_ заведения, год окончания) 

7 . Общий стаж работы 2 7 год 8 . Стаж работы в отрасли 2 7 лет 
стаж работы в городе 1 7 лет 

9. Какими наградами награжден (а) и даты награждений 
Почетный работник общего образования Российской Федерации, 2 0 0 4 год 
Почетная грамота Тюменской областной Думы, 2 0 1 3 год 

10. Домашний адрес 6 2 8 4 0 0 , Тюменская область, Ханты-Мансийский автономный 
округ-Югра, город Сургут, проспект Мира, дом 1 , квартира 2 0 

Паспорт серия 6 7 0 9 № 9 3 5 3 6 0 

Выдан Отделом УФМС России по Ханты-Мансийскому автономному округу - Югра 
в городе Сургуте 

Прописка Тюменская область, город Сургут, проспект Мира, дом 1 , квартира 2 0 

ИНН в налоговой инспекции 8 6 0 2 1 2 8 7 1 8 7 4 

№ страхового пенсионного свидетельства государственного страхования 0 6 6 - 0 0 3 - 8 7 9 4 8 



Месяц и год Должность с указанием организации Местонахождение 
организации Поступлен 

ия 
Ухода 

Должность с указанием организации Местонахождение 
организации 

0 8 . 1 9 8 6 0 8 . 1 9 9 2 Учитель истории и обществоведения. 
Средняя школа 

село Ново-
Петропавловское, 
Далматовский район, 
Курганская область 

0 8 . 1 9 9 2 1 0 . 1 9 9 3 Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе и учитель 
истории. Учебно-производственный 
комбинат 

город Далматово, 
Курганская область 

1 0 . 1 9 9 3 0 9 . 1 9 9 6 Учитель истории. 
Неполная средняя школа 

город Далматово, 
Курганская область 

1 0 . 1 9 9 6 0 6 . 2 0 0 4 Заместитель директора по учебно-
воспитательной работе. 
Муниципальное общеобразовательное 
учреждение лицей №1 

город Сургут, 
Ханты-Мансийский 
автономный округ 

0 7 . 2 0 0 4 П о 
настоящее 
время 

Директор. Муниципальное 
общеобразовательное учреждение 
лицей № 1 

город Сургут, 
Ханты-Мансийский 
автономный округ -
Югра 

соответствуют данным трудовой книжки 

Специалист по кадрам Селезнева М.К. 
д о л ж н о с т ь подпись фамилия, инициалы 



1 2 . Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению 

Павел Владимирович Воронин работает в лицее №1 17.лет. С 1 9 9 6 года - заместитель 
директора по учебно-воспитательной работе, с 2 0 0 4 года - директор муниципального 
бюджетного общеобразовательного учреждения лицея №1. 

Совместными усилиями директора, родителей, педагогов созданы и постоянно 
совершенствуются условия для целенаправленного развития в образовательной среде лицея 
способностей учащихся, их успешной социальной адаптации. 

С 2 0 1 0 года лицей работает в статусе опорно-методической площадки «Реализация 
программы духовно-нравственного воспитания при введении в лицее федеральных 
образовательных стандартов (на основе социокультурной образовательной программы 
«Истоки»)». С января 2 0 1 2 года лицей - пилотная площадка окружного уровня по 
опережающему введению ФГОС по направлению духовно-нравственное воспитание. В 2 0 1 3 
году лицей становится инновационной площадкой муниципального уровня по внедрению 
образовательной робототехники в урочную, внеурочную деятельность и дополнительное 
образование. Опыт работы лицея в статусе пилотной площадки представлен в статье 
директора лицея Павла Владимировича Воронина «Основные аспекты воспитательной 
деятельности лицея № 1 . Становление системы духовно-нравственного развития и 
воспитания лицеистов» в журнале «Сургутский педагогический вестник» (№ 1-2 2 0 1 2 г.). 

Активная жизненная позиция лицеистов, высокий профессионализм педагогов лицея, 
заинтересованность и творческий подход к воспитанию учащихся - закономерность всех 
достижений лицея № 1 за последние девять лет под руководством Павла Владимировича 
Воронина. 

В лицее №1 ценятся инициатива, компетентность, оригинальность мышления педагогов, 
что способствует стабильному сохранению кадрового состава образовательного учреждения. 

Продуктивные формы деятельности, ориентированные на повышение качества 
управления и образовательного результата - таков вектор повседневной организаторской 
деятельности Павла Владимировича Воронина. 

В рамках реализации национального проекта «Образование» в 2 0 0 6 году лицей стал 
победителем конкурса общеобразовательных учреждений, внедряющих инновационные 
образовательные программы, на грант Губернатора округа. В 2 0 0 7 году получил грант 
губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры в номинации «Технологии 
обучения и воспитания» за программу «Патриотическое воспитание в лицее». В 2 0 0 7 и 2 0 0 8 
гг.- грант Президента Российской Федерации в номинации «Лучшее образовательное 
учреждение». В 2008г. : муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение лицей 
№1 является участником Федерального реестра «Всероссийская Книга Почета» (№ 0 0 0 2 2 6 3 ) . 
В 2 0 0 9 году лицей № 1 включен в Национальный Реестр «Ведущие образовательные 
учреждения России» (№ 0 0 6 4 1 ) . С 2 0 0 8 по 2 0 1 1 годы лицею было присвоено звание 
«Образовательное учреждение - дипломант Всероссийского конкурса Познание и 
творчество»; в 2 0 1 0 году лицей № 1 награжден Дипломом редакции журнала «Computer Bild» 
за значительный вклад в формирование российского образовательного пространства в 
области информационных технологий. В 2 0 1 2 году лицей № 1 был удостоен звания 
«Учреждение года» и вошел в список 1 0 0 лучших образовательных учреждений России 
Национальной образовательной программы «Интеллектуально-творческий потенциал 
России». В 2 0 1 2 году лицей №1 получил сертификат «Школа цифрового века» за 
профессиональное использование в работе возможностей современных информационных 
технологий цифровых предметно-методических материалов. В 2 0 1 3 году лицей №1 стал 
лауреатом конкурса «100 лучших школ России» в номинации «Лучший лицей», директор 
удостоен звания «Директор года -2013». 

За многолетний и добросовестный труд, значительный вклад в дело образования и 
воспитания подрастающего поколения Павел Владимирович в 2 0 1 3 году награжден Почетной 
грамотой Тюменской областной Думы. 



Руководитель предприятия, общест
венной организации, органа терри
ториального общественного само
управления 

(подпись) 

Т.Н.Османкина 

Председатель собрания 
(конференции) трудового 
коллектива предприятия, 
общественной организации, 
территориального обще-

Л.В.Селина 
(фамилия и инициалы) (фамилия и инициалы) 
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« П Р О Г И М Н А З И Я » 
( М Б О У « П Р О Г И М Н А З И Я » ) 

улица Лермонтова, 8/2, г. Сургут, 
Тюменская область, Хшггы-Маисийский 

автономный округ - Югра, 628400 
тел. 52-00-49, тел (факс) 52-00-60 
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11редседата1ю Думы города 
С.А. Бондаренко п 

Уважаемый Сергей Афанасьевич! 
• w 

Просим рассмотреть вопрос о награждении директора прогимназии Сивком»'i 
Галины Михайловны Благодарственным письмом Думы города - за многолетний 
добросовестный труд ( 4 1 год - педагогический стаж, 3 2 года - в городе , 16лет - в 
должности директора прогимназии), значительный вклад в образование города: Галина 
Михайловна, кандидат педагогических наук, Отличник народного просвещения 
России, Заслуженный учитель Российской Федерации, современный, инициативный, 
творческий руководитель одного из лучших образовательных учреждений города 
Сургута по результатам мониторинга деятельности муниципальных образовательных 
учреждений ( 2 0 0 5 , 2 0 0 7 , 2 0 0 9 , 2 0 1 0 , 2 0 1 1 ) . 

0?Ъ 

Ф.И.О. Должность Стаж работы Примечание Ф.И.О. Должность 
общий в системе 

образования 
в 
коллективе 

В связи с 
завершением 
трудовой 
деятельности 

Сивкова Галина 
Михайловна 

директор 4 1 год 4 1 год 1 6 лет 

В связи с 
завершением 
трудовой 
деятельности 

Председатель собрания трудового коллектива 

Председатель профсоюзной организации 
с 

В.К. Иикитгок 

И.В, Загурская 

•V° 18-0 1-599 14-0-0 
oi 02.04.2014 

mailto:azia@admsurpxit.ru


СВЕДЕНИЯ 
о лице, представляемом к почётному званию, 

награде городского округа город Сургут 

Благодарственное письмо Думы 
города 

(наименование награды) 

1 . Фамилия Сивкова 

имя, отчество Галина, Михайловна 

2 . Должность, место работы директор. Муниципальное бюджетное 
образовательное учреждение для детей дошкольного и младшего школьного 
возраста «Прогимназия» города Сургута 

(точное наименование предприятия, объединения, учреждения, организации, министерства, ведомства) 

3. Пол Женский 4 . Дата рождения 3 1 , 0 1 . 1 9 5 4 
(число, месяц, год) 

5. Место рождения Россия, город Куйбышев 
(республика, край, область, округ, город, район, поселок, село, деревня) 

6. Образование высшее, Джезказканский государственный 
педагогический институт, филологический факультет, 1980год 

(специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания) 

7 . Общий стаж работы 4 1 год 8 . Стаж работы в отрасли 4 1 год 

8. Стаж работы в городе 32 
года . 

9. Какими наградами награжден (а) и даты награждений: Почетная грамота Министерства 
образования Российской Федерации, ( 1 9 8 6 ) , Почётная грамота Главы города 
Сургута ( 2 0 0 3 ) . почетное звание «Оижчннц парадною просвещения Российской 
Федерации);. ( 1 9 9 0 ) , почётное знание «'Заслуженный учитель Российской Федерации» 
£2004} 

1 0 . Домашний адрес город C v p i у т , проспею Ленина. 3 5 - 3 2 

Паспорт серия 6 7 0 2 № 8 4 0 4 8 4 

Выдан 2 2 . 1 1 . 2 0 0 2 ГОМ-1 УВД города Сургута ХМАО Тюменской 
об j I ас I и 

ИНН в налоговой инспекции 8 6 0 2 0 5 3 3 8 4 1 8 

№ страхового пенсионного свидетельства государственного страхования 0 6 7 - 6 3 5 - 3 2 3 - 8 3 



11. Трудовая деятельность (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях) 

Месяц и год Должность с указанием организации Место нахождения 
организации 

поступления ухода 
10.08.1972 27.07.1973 учитель начальных классов, 

Новотроицкая средняя школа, 
Краснокутскмп РОНО 

Казахская ССР 

23.08.1973 19.01.1976 преподаватель в начальных классах, 
средняя школа № 18 

Казахская ССР, г. Балхаш 

20.01.1976 29.12.1981 учитель начальных классов, 
средняя школа № 16 

Казахская ССР, г. Балхаш 

21.01.1982 24.08.1986 учитель начальных классов, 
средняя школа № 10, 
ГОРОНО г.Сургута 

Тюменская область, 
г.Сургут 

25.08.1986 19.08.1990 учитель начальных классов, 
средняя школа № 1, 
ГОРОНО г.Сургута 

Тюменская область, 
г.Сургут 

20.08.1990 31.03.1991 методист по начальным классам, 
Городской методкабинет, 
ГОРОНО г.Сургута 

Тюменская область, 
г.Сургут 

01.04.1991 31.08.1992 преподаватель начальных классов, 
Сургутская высшая гимназия, 
ГОРОНО г.Сургута 

Тюменская область, 
г.Сургут 

~ 01.(Ш992~ 19.08.1997 заместитель директора Сургугской высшей 
гимназии - заведующая прогимназии, 
Сургутская высшая гимназия 

Тюменская область, 
ХМАО, г.Сургут 

19.08.1997 31.05.1998 заместитель директора по учебно-
воспитательной работе, 
средняя школа № 8 

Тюменская область, 
г.Сургут 

01.06.1998 по 
настоящее 

время 

директор, муниципальное бюджетное 
образовательное учреждение для детей 
дошкольного и младшего школьного возраста 
«И|)<>| имиачия» 

Тюменская область, 
ХМАО-Югра, г.Сургут 

Специалист отдела кадров 
^ МП 

«, k 2 0 1 4 г. 

О.Н. Патлай 



12.Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к 
награждению 

Сивкова Галина Михайловна, кандидат педагогических наук, ветеран труда, стаж в 
руководящей должности - 2 2 года, талантливый педагог, прекрасный организатор, 
инициативный, современный, творческий руководитель. 

Сивкова Г.М. в числе первых в городе Сургуте освоила программу четырехлетнего 
обучения в начальной школе и организовала курсовую переподготовку учителей по данной 
программе, являясь методистом городского методкабинета ( 1 9 8 6 - 1 9 9 1 ) . Учитель первой в 
городе гимназии ( 1 9 9 1 - 1 9 9 7 ) , Галина Михайловна руководила группой педагогов, 
внедряющих технологию развивающего обучения в начальной школе. Заместитель 
директора гимназии, заведующая начальной прогимназией - организатор семинаров, 
курсов для учителей города по проблеме эксперимента. Проводила открытые уроки на 
первых российских слетах «Учитель года». 

В 1 9 9 8 году, приняв руководство прогимназией, сумела создать образовательное 
учреждение нового типа для детей 4 - 1 0 лет (детский сад - школа полного дня с развитой 
системой дополнительного образования), обеспечивающее развитие творческих 
способностей обучающихся по передовым технологиям. Гимназисты и дошкольники 
имеют возможность заниматься в кружках, студиях, спортивных секциях; являются 
ежегодными победителями городских фестивалей, конкурсов, олимпиад, постоянными 
участниками городских акций «От доброго сердца доброму сердцу», «Ромашка», 
традиционных выступлений в социальной службе перед ветеранами войны и труда. В 
2008г. приняли участие в I Всероссийском педагогическом фестивале «Югра - территория 
инноваций». Прогимназия имеет двух финалистов и победителя городского конкурса 
«Учитель года» ( 2 0 0 0 , 2 0 0 1 ) , победителя окружного конкурса «Педагог года» в номинации 
«Сердце отдаю детям» ( 2 0 0 1 ) ; 6 педагогов стали победителями конкурса на получении 
премии Главы города Сургута в номинации «Лучший педагог образовательного 
учреждения». 

В 2002г. прогимназия становится опытно-экспериментальной площадкой института 
информатизации образования РАО г. Москвы, а в 2004г. принимает участие в федеральном 
эксперименте РАО по теме «Информационные технологии мониторинга, оценки и анализа 
качества образовательного процесса». В рамках работы федеральной площадки педагоги 
ежегодно делились опытом работы на городских и окружных семинарах, круглых столах, 
курсах. В 2007-2009г.г. - работа в статусе городской методической площадки «Школа 
будущего первоклассника как средство подготовки ребёнка к системному обучению в 
образовательном учреждении». В 2 0 0 7 - 2011г.г. - участие в городском инновационном 
проекте «Организационно - педагогическая технология спортивно - ориентированного 
физического воспитания». В 2009г. на базе прогимназии создано структурное 
подразделение «Центр дополнительного образования детей», который предоставляет 
дополнительные услуги учащимся прогимназии и образовательным учреждениям (школам 
№27, 3 2 ) . 2 0 1 0 - 2013г.г. - прогимназия является опытно - экспериментальной площадкой 
Комплексной программы исследований Московского городского психолого-
педагогического университета по теме «Воспитательный диалог как средство развития 
мировоззренческих представлений детей старшего дошкольного возраста. Использование 
психологических диагностических методик для определения психологической готовности 
к школе». 2 0 1 2 - проведена реорганизация прогимназии путём присоединения к 
прогимназии средней школы №34. Благодаря энергии Сивковой Г.М., таланту менеджера, 
укрупнение и объединение образовательных учреждений произошло организованно, 



коллектив обучающихся и педагогов активно включился в решение задач реализации 
стандартов второго поколения. В 2 0 1 3 - 2 0 1 4 году прогимназия работала в статусе 
городской инновационной площадки по теме «Внеурочная деятельность как механизм 
развития способностей учащихся». 

Сивкова Галина Михайловна неоднократно являлась членом жюри конкурса 
«Учитель года», конференции юных исследователей «Шаг в будущее. Юниор», членом 
экзаменационной комиссии в Сургутском государственном педагогическом университете. 

Прогимназия входит в число лучших учреждений города Сургута по результатам 
мониторинга деятельности муниципальных образовательных учреждений ( 2 0 0 5 , 2 0 0 7 , 
2 0 0 9 , 2 0 1 0 , 2 0 1 1 ) . Получена грантовая поддержка на реализацию программы развития 
«Организационно - педагогические условия развития учащихся в прогимназии как в 
учреждении нового типа», представленная на конкурс проектов «Образование Сургута 
X X I веку»; гранты Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры за 
программу «Качественные преобразования функций управления образовательным 
учреждением на базе новых информационных технологий» в номинации «Управление 
образовательным учреждением», 2006г.; за программу «Преемственность между 
дошкольным, начальным школьным и дополнительным образованием как одно из условий 
непрерывного образования ребенка» в номинации «Технологии обучения и воспитания», 

Сивкова Галина Михайловна является автором книг «Система эстетического 
воспитания как объект внутришкольного управления», 2 0 0 2 ; «Компетенции эстетического 
развития дошкольника», 2 0 0 3 ; «Информатизация и компьютеризация как факторы 
совершенствования управления образовательными учреждениями», 2 0 0 6 ; автором 
практико-ориентированного пособия для руководителей образовательных учреждений 
«Анализ качества результата образовательного процесса», 2 0 0 8 ; статьи «Прогимназия как 
школа полного дня: возможность реализации интеллектуальных и творческих запросов 
учащихся и воспитанников в условиях введения ФГОС НОО и ФГТ», 2 0 1 2 . 

Педагогический коллектив и профсоюзный комитет муниципального бюджетного 
образовательного учреждения для детей дошкольного и младшего школьного возраста 
«Прогимназия» ходатайствуют о награждении Сивковой Галины Михайловны 
Благодарственным письмом Думы города. 

Председатель собрания ( < 

2007г. 

трудонсц о коллектива В.К. Никитюк 

У ' И.В. Загурская 

2 0 1 4 г. 



Сведения 
об имеющихся наградах и почетных званиях 

Сивковой Галины Михайловны, 
выдвигаемой к награждению Благодарственным письмом Думы города 

1 .Почетная грамота Министерства образования Российской Федерации, 1986г. 

2.Почётное звание «Отличник народного просвещения Российской Федерации», 

3 . Почётная грамота Главы города Сургута, 2003г. 

4 . Почетное звание «Заслуженный учитель Российской Федерации», 2004г. 

1990г. 

О.Н. Патлай 



Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей 
дошкольного и младшего школьного возраста «Прогимназия» 

П Р О Т О К О Л 

27Ж2014 №2 

г. Сургут 

Собрания коллектива по вопросу 
выдвижения к награждению 

Председатель: Никитюк В.К. 
Секретарь: Уманец Г.М. 
Всего работающих: 1 6 4 
Присутствовали: 1 4 8 

Повестка дня: 

О выдвижении Сивковой Галины Михайловны, директора МБОУ 
«Прогимназия»;, к награждению Благодарственным письмом Думы города. 

СЛУШАЛИ: Заместителя директора по учебно-воспитательной работе 
Никитюк В.К. о выдвижении кандидатуры Сивковой Г.М., директора 
прогимназии, для представления к награждению Благодарственным письмом Думы 
города за значительный вклад в образование города Сургута: В 1 9 9 8 году, приняв 
руководство прогимназией, сумела создать образовательное учреждение для детей 
4 - 1 0 лет (детский сад - школа полного дня с развитой системой дополнительного 
образования), обеспечивающее развитие творческих способностей обучающихся по 
передовым технологиям. Гимназисты являются ежегодными победителями 
городских фестивалей, конкурсов, олимпиад, постоянными участниками городских 
акций «От доброго сердца доброму сердцу», «Ромашка», традиционных 
выступлений в социальной службе перед ветеранами войны и труда. Прогимназия 
имеет участников, двух финалистов и победителя городского конкурса «Учитель 
года» ( 2 0 0 1 ) , победителя окружного конкурса «Педагог года» в номинации 
«Сердце отдаю детям». ( 2 0 0 1 ) , 6 педагогов стали победителями конкурса на 
получении премии Главы города Сургута в номинации «Лучший педагог 
образовательного учреждения». 

В 2002г. прогимназия стала опытно-экспериментальной площадкой 
института информатизации образования РАО г. Москвы, а в 2004г. принимает 
участие в федеральном эксперименте РАО в рамках темы «Информационные 



технологии мониторинга, оценки и анализа качества образовательного процесса». 
В 2007-2009г.г. - работа в статусе городской методической площадки «Школа 
будущего первоклассника как средство подготовки ребёнка к системному 
обучению в образовательном учреждении». В 2 0 0 9 на базе прогимназии создано 
структурное подразделение «Центр дополнительного образования детей», который 
предоставляет дополнительные услуги учащимся прогимназии и образовательным 
учреждениям (школам №27, 3 2 ) . 2010-2013г.г. - прогимназия является опытно -
экспериментальной площадкой Комплексной программы исследований 
Московского городского психолого-педагогического университета по теме 
«Воспитательный диалог как средство развития мировоззренческих представлений 
детей старшего дошкольного возраста. Использование психологических 
диагностических методик для определения психологической готовности к школе». 
2 0 1 2 - проведена реорганизация прогимназии путём присоединения к ней средней 
школы №34. Благодаря энергии Сивковой Г.М., таланту менеджера, укрупнение и 
объединение образовательных учреждений произошло организованно, коллектив 
обучающихся и педагогов активно включился в решение задач реализации 
стандартов второго поколения. В 2013-2014учебном году прогимназия работала в 
статусе городской инновационной площадки по теме «Внеурочная деятельность 
как механизм развития способностей учащихся»; организованы и проведены 3 
городских семинара. 

Прогимназия входит в число лучших учреждений города по результатам 
мониторинга деятельности муниципальных образовательных учреждений города 
Сургута ( 2 0 0 5 , 2 0 0 7 , 2 0 0 9 , 2 0 1 0 , 2 0 1 1 ) . 

ПОСТАНОВИЛИ: Выдвинуть кандидатуру Сивковой Галины Михайловны, 
директора МБОУ «Прогимназия», к награждению Благодарственным письмом 
Думы города за значительный вклад в образование города, высокое 
профессиональное мастерство и многолетний добросовестный труд. 

Голосовали: ЗА -
ПРОТИВ -
ВОЗДЕРЖАЛИСЬ -

Председатель 

Секретарь 

В.К. Никитюк 

И.В. Циреиьщикова 



Справка 
об основных направлениях деятельности и численности работников 

(наименование предприятия) 

Название организации, дата создания, численность работающих, отрасль, 
основные направления деятельности. 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей 
дошкольного и младшего школьного возраста «ПРОГИМНАЗИЯ» создано на базе 
экспериментального профильного образовательного негосударственного 
учреждения «Колледж искусств» на основании приказа комитета по образованию и 
науки города Сургута от 0 1 . 0 4 . 1 9 9 8 № 1 6 0 «О создании ОУ», действует на 
основании Устава, утвержденного распоряжением Администрации города Сургута 
от 2 7 . 0 6 . 2 0 1 1 № 1 6 0 9 (с изменениями: 1 2 . 0 5 . 2 0 1 2 №1260; 1 0 . 1 2 . 2 0 1 2 №3883). 

В 2 0 1 2 году проведена реорганизация прогимназии путём присоединения к 
ней школы № 3 4 , в настоящее время образовательное учреждение располагает 
двумя зданиями: по ул. Лермонтова, 8 / 2 находится начальная школа, по Бульвару 
Писателей, 1 7 - дошкольное отделение ( 1 1 групп детского сада) и 5 первых 
классов. 

В прогимназии работают 1 6 4 человека (включая сотрудников, находящихся 
в декретном отпуске - 1 8 1 ) . 

Предметом деятельности учреждения является осуществление 
образовательного процесса, т.е. реализация одной или нескольких образовательных 
программ, обеспечивающих развитие обучающихся. Основная образовательная 
деятельность: 

- дошкольное образование; 
- начальное общее образование; 
- оказание платных дополнительных образовательных услуг 

Г.М. Сивкова 



Справка 
о вкладе коллектива (название организации) в образования города 

МБОУ «Прогимназия» - образовательное учреждение для детей 4 - 1 0 лет 
(детский сад - школа полного дня с развитой системой дополнительного 
образования), обеспечивающее развитие творческих способностей обучающихся по 
передовым технологиям. Гимназисты являются ежегодными победителями 
городских фестивалей, конкурсов, олимпиад, постоянными участниками городских 
акций «От доброго сердца доброму сердцу», «Ромашка», традиционных 
выступлений в социальной службе перед ветеранами войны и труда. В 2008г. 
приняли участие в I Всероссийском педагогическом фестивале «Югра - территория 
инноваций». Прогимназия имеет двух финалистов, участников и победителя 
городского конкурса «Учитель года» ( 2 0 0 0 , 2 0 0 1 , 2 0 1 1 , 2 0 1 3 ) , победителя 
окружного конкурса «Педагог года» в номинации «Сердце отдаю детям». ( 2 0 0 1 ) , б 
педагогов стали победителями конкурса на получении премии Главы города 
Сургута в номинации «Лучший педагог образовательного учреждения». 

В 2002г. прогимназия стала опытно-экспериментальной площадкой института 
информатизации образования РАО г. Москвы, а в 2004г. принимает участие в 
федеральном эксперименте РАО в рамках темы «Информационные технологии 
мониторинга, оценки и анализа качества образовательного процесса». В 2 0 0 7 -
2009г.г. - работа в статусе городской методической площадки «Школа будущего 
первоклассника как средство подготовки ребёнка к системному обучению в 
образовательном учреждении». В 2 0 0 7 - 2011г.г. - участие в городском 
инновационном проекте «Организационно - педагогическая технология спортивно 
- ориентированного физического воспитания». В 2 0 0 9 на базе прогимназии 
создано структурное подразделение «Центр дополнительного образования детей», 
который предоставляет дополнительные услуги учащимся прогимназии и 
образовательным учреждениям (школам №27, 3 2 ) . 2 0 1 0 - 2013г.г. - прогимназия 
является опытно - экспериментальной площадкой Комплексной программы 
исследований Московского городского психолого-педагогического университета 
по теме «Воспитательный диалог как средство развитая мировоззренческих 
представлений детей старшего дошкольного возраста. Использование 
психологических диагностических методик для определения психологической 
готовности к школе». 2 0 1 2 - проведена реорганизация прогимназии путём 
присоединения к ней средней школы №34. В 2 0 1 3 - 2 0 1 4 учебном году учреждение 
работало в статусе городской инновационной площадки по теме «Внеурочная 
деятельность как механизм развития способностей учащихся», проведено 3 
городских семинара. 

Прогимназия входит в число лучших учреждений города по результатам 
мониторинга деятельности муниципальных образовательных учреждений города 
Сургута ( 2 0 0 5 , 2 0 0 7 , 2 0 0 9 , 2 0 1 0 , 2 0 1 1 ) . Получен грант на реализацию программы 
развития «Организационно - педагогические условия развития учащихся в 
прогимназии как в учреждении нового типа» (конкурс проектов «Образование 
Сургута X X I веку»); гранты Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа 
- Югры за программу «Качественные преобразования функций управления 
образовательным учреждением на базе новых информационных технологий» в 
номинации «Управление образовательным учреждением», 2006г.; за программу 
«Преемственность между дошкольным, начальным школьным и дополнительным 



образованием как одно из условий непрерывного образования ребенка» в 
номинации «Технологии обучения и воспитания», 2007г. 

Директор М1>ОУ «Прогимназия» 
-

Сивкова 

П 

«i » 2 0 1 4 г. 



МУНИЦИПАЛЬНОЕ О Б Р А З О В А Н И Е 
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ Г О Р О Д С У Р Г У Т 

ул. Энгельса, 8, г. Сургут, 
Тюменская область, Ханты-Мансийский 

автономный округ - Югра, 628408 
Тел. (3462)522-175, факс (3462)522-182 

E-mail: gorod@adinsurgut.ru 

№01-11-1307/14-0-0 
от 1J.03.14 

Администрация города 

ГЛАВА ГОРОДА 

Уважаемый Сергей Афанасьевич! 

В соответствии с решением городской Думы от 2 8 . 1 2 . 2 0 0 5 № 549-Ш ГД 
«Об утверждении Положения о наградах и почетных званиях городского округа 
город Сургут» (в редакции от 2 9 . 0 9 . 2 0 1 0 № 8 0 1 - I V ДГ) и Положением 
о Благодарственном письме Думы города, утвержденным решением Думы 
города от 3 0 . 0 5 . 2 0 0 7 № 2 1 2 - I V ДГ прошу рассмотреть вопрос о награждении 
Благодарственным письмом Думы города Сургута Логвиновой Ирины 
Вениаминовны — секретаря комиссии отдела по организации работы 
административной комиссии Администрации города за многолетний труд, 
безупречную и эффективную работу, в связи с празднованием 420-летия 
Сургута. 

Приложение: наградные документы на 4 л. в 1 экз. 

Глава города Д.В. Попов 

Портнова Лиана Витальевна 
тел. (3462) 522-125 

\ Ы 8 - 0 1 - 4 4 8 1 4 - 0 - 0 
o r 1 3 . 0 3 . 2 0 1 4 

mailto:gorod@adinsurgut.ru


СВЕДЕНИЯ 
о лице, представляемом к награде городского округа город Сургут 

Благодарственное письмо 
Думы города Сургута 

(наименование награды) 

1 . Фамилия Логвинова 
имя, отчество Ирина Вениаминовна 

2 . Должность, место работы секретарь комиссии, отдел по организации работы 
административной комиссии Администрации города 
Сургута 

(точное наименование предприятия, объединения, 

учреждения, организации, министерства, ведомства) 

4 . Дата рождения 1 9 сентября 1 9 6 2 года 
(число, месяц, год) 

с. Болчары, Кондинского района, Тюменской области 
(республика, край, область, округ, город, район, поселок, 

село, деревня) 

6. Образование высшее профессиональное, «Юриспруденция» Сургутский 
государственный университет», 2 0 0 2 год, 

(специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания) 

7. Общий стаж работы 3 1 год 3 мес. 8. Стаж работы в отрасли 2 1 г. 6 мес. 

Стаж работы в городе 3 1 год 3 мес. 

9. Какими наградами награжден (а) и даты награждений: 
- Благодарственное письмо заместителя главы Администрации города, 2 0 0 9 год 
- Благодарственное письмо заместителя главы Администрации города, 2 0 1 1 год 
- Отличительный знак «Герб города Сургута», 2 0 1 1 год 
- Благодарственное письмо Администрации города, 2 0 1 2 год 

10. Домашний адрес: г.Сургут наб.Ивана Кайдалова, д.28 кв.252 

Паспорт серия 6 7 0 7 № 7 2 5 5 4 0 
Выдан Отделением №3 ОУ ФМС России по Ханты - Мансийскому 

автономному округу - Югре в городе Сургуте, 2 4 . 1 0 . 2 0 0 7 

Прописка г.Сургут наб.Ивана Кайдалова, д.28 кв.252 

и н н 8 6 0 2 0 8 2 5 0 1 9 0 

Пенсионное страховое свидетельство 0 7 0 - 3 8 7 - 9 5 3 - 8 1 

3 . Пол женский 

5. Место рождения 



1 2 . Характеристика с указанием конкретных, заслуг представляемого к 
награждению. 

Из Обзора Департамента внутренней политики Ханты-Мансийского 
автономного округа - Ю г р ы по результатам исполнения муниципальными 
образованиями Ханты-Мансийского автономного округа-Югры отдельных 
государственных полномочий по созданию административных комиссий и 
организационному обеспечению их деятельности в 2 0 1 3 году (далее по тексту -
Обзор) следует, что в отчетном периоде наибольшее количество дел рассмотрено 
административными комиссиями городов Нижневартовска ( 2 9 6 6 ) , Ханты-
Мансийска ( 2 8 2 6 ) , Сургута ( 2 4 8 3 ) . 

Департаментом внутренней политики Ханты-Мансийского автономного 
округа - Ю г р ы указано, что действенным способом предупреждения 
правонарушений является административная профилактика нарушений. В 
настоящее время практикуется повторное привлечение лица, не уплатившего 
штраф, к административной ответственности, что является эффективным 
средством в профилактике правонарушений. При этом отмечено, что наиболее 
эффективно в данном направлении ведется работа, как и в предыдущем году, в 
отдельных городах округа, в том числе и в Сургуте. 

В Обзоре отмечено, что не менее важной задачей в профилактике 
правонарушений является выявление причин и условий, способствующих их 
совершению. Наиболее эффективно в данном направлении организована работа в 
городе Сургуте. 

Департаментом внутренней политики обращается внимание на то, что 
административным комиссиям необходимо использовать средства массовой 
информации для формирования общественного мнения, направленного на 
недопустимость совершения правонарушений в соответствующей сфере 
деятельности. В части публикаций в средствах массовой информации о 
проводимых мероприятиях, действующих нормативных правовых актах, 
разъяснении административного законодательства и результатах работы 
административной комиссии отмечена активная работа в городе Сургуте. 

Анализируя деятельность административных комиссий автономного округа 
за 2 0 1 3 год, Департамент внутренней политики Ханты-Мансийского автономного 
округа - Ю г р ы пришел к выводу, что деятельность административной комиссии в 
городе Сургуте является результативной и разноплановой. 

Положительным результатам работы административной комиссии 
способствовала деятельность всех специалистов отдела по организации работы 
административной комиссии, в том числе и добросовестное и ответственное 
отношение к своим трудовым обязанностям со стороны секретаря комиссии 
Логвиновой Ирины Вениаминовны. 

Логвинова И.В. имеет имеет классный чин муниципального служащего 
муниципальный советник 3 класса. В Администрации города Сургута работает с 
1 9 8 9 года, в должности секретаря комиссии отдела по организации работы 
административной комиссии Администрации города Сургута - с 2 0 0 8 года. 

Ирина Вениаминовна умеет организовать свою работу таким образом, что в 
срок и качественно исполняет большой объем работы, умеет работать в команде. 
В интересах дела может работать, не считаясь с личным временем, проявляя 
достаточное упорство и настойчивость, чтобы довести дело до конца. 



Помимо процессуальной деятельности административной комиссии Ирина 
Вениаминовна осуществляет делопроизводство отдела по организации . работы 
административной комиссии, ведет работу по контролю за соблюдением 
процессуальных сроков, а именно, вступлением в законную силу постановлений 
административной комиссии, своевременным обращением их к исполнению, 
своевременным возбуждением административного производства по 
привлечению к административной ответственности лиц, не оплативших 
административный штраф в бюджет города. В целях контроля поступления в 
бюджет города штрафов административной комиссии Ирина Вениаминовна 
осуществляет постоянное взаимодействие с отделом судебных приставов по 
городу Сургуту У Ф С С П Ханты-Мансийского автономного округа - Ю г р ы и 
управлением бюджетного учета и отчетности Администрации города. 
Неравнодушное отношение к своим должностным обязанностям, инициативность 
и профессионализм муниципального служащего позволяет решать задачи 
административного производства, что в свою очередь способствует обеспечению 
прав и законных интересов граждан. 

Логвинова И.В. пользуется заслуженным уважением коллектива, является 
примером для других работников отдела. В общении ее отличает 
принципиальность, уважительность к людям, доброжелательность и корректность. 
В конфликтных ситуациях проявляет выдержку и разумную инициативу. 

За весь период работы в Администрации города не была привлечена к 
дисциплинарной или иной ответственности. 

Логвинова И.В. активно принимает участие в общественной деятельности: 
- в 2 0 1 1 и 2 0 1 2 годах коллектив доверил ей быть членом участковых 

избирательных комиссий по выборам Президента Российской Федерации и 
депутатов Государственной Думы Федерального Собрания Российской 
Федерации; с 1 5 мая 2 0 1 3 года Ирина Вениаминовна является членом участковой 
избирательной комиссии с правом решающего голоса избирательного участка 
№384 Ханты-Мансийского автономного округа-Югра город Сургут. 

За многолетний и добросовестный труд, своевременное и качественное 
исполнение служебных обязанностей, за высокие моральные качества, за 
плодотворную де51тельность, направленную на осуществление мер по 
обеспечению законности, прав и свобод граждан и в связи с празднованием 4 2 0 -
летия Сургута Логвинова Ирина Вениаминовна достойна быть представлена к 
награждению Благодарственным письмом Думы города. 

Начальник отдела по Председатель собрания 
организации работы (конференции) трудового коллектива 

М Л . 
2 0 1 4 г. 



Отдел по организации работы административной комиссии 
Администрации города Сургута 

П Р О Т О К О Л 

0 7 . 0 2 . 2 0 1 4 год 
г. Сургут 

Собрания трудового коллектива по 
вопросу выдвижения к награждению 

Председатель: 
Секретарь: 

Л.А. Чичина -секретарь административной комиссии 
Л. А. Дубинина -секретарь административной комиссии 

Всего работающих: 7 человек 
Присутствовали: 6 человек 

Повестка дня: 
О представлении к награждению Благодарственным письмом Думы города 

Сургута. 

СЛУШАЛИ: Киричек Р.Е. предложила выдвинуть кандидатуру Логвиновой 
Ирины Вениаминовны за многолетний и безупречный труд, осуществление мер по 
обеспечению законности, прав и свобод граждан к награждению 
Благодарственным письмом Думы города Сургута в связи с празднованием 4 2 0 -
летия Сургута. 

ПОСТАНОВИЛИ: Выдвинуть кандидатуру Логвиновой Ирины Вениаминовны -
секретаря административной комиссии, для представления к награждению 
Благодарственным письмом Думы города Сургута за многолетний и безупречный 
труд в Администрации города Сургута, осуществление мер по обеспечению 
законности, прав и свобод граждан и в связи с празднованием 420-летия Сургута. 

Голосовали: «ЗА» — 6 человек 
«ПРОТИВ»- 0 
«ВОЗДЕРЖАЛИСЬ» - 0 

Председатель 

Секретарь 

Л.А. Чичина 

Л. А. Дубинина 



МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 
ГОРОДСКОЙ ОКРУГ ГОРОД СУРГУТ 

ГЛАВА ГОРОДА 

ул. Энгельса, 8, г. Сургут, 
Тюменская область, Ханты-Мансийский 

автономный округ - Югра, 628408 
Тел. (3462)522-175, факс (3462)522-182 

E-mail: gorod@admsurgut,ru 

.Администрация города 

ЛШ-11-1920/14-0-0 
от 07.04.2014 

У 

Председателю Думы 
ф- города Сургута 

С.А. Бондаренко 

Y У. &. 

Уважаемый Сергей Афанасьевич! 

В соответствии с решением городской Думы от 2 8 . 1 2 . 2 0 0 5 № 549-Ш ГД 
«Об утверждении Положения о наградах и почетных званиях городского округа 
город Сургут» (в редакции от 2 9 . 0 9 . 2 0 1 0 № 8 0 1 - I V ДГ) и Положением 
о Благодарственном письме Думы города, утвержденным решением Думы 
города от 3 0 . 0 5 . 2 0 0 7 № 2 1 2 - I V ДГ, прошу рассмотреть вопрос о награждении 
Благодарственным письмом Думы города Сургута за безупречную и эффектив
ную работу в органах местного самоуправления города, в связи с празднова
нием 420-летия основания Сургута: 

Замалетдиновой Елены Геннадьевны - главного специалиста отдела орга
низации управления инженерной инфраструктурой управления инженерной 
инфраструктурой департамента городского хозяйства Администрации города; 

Калининой Елены Ильиничны - ведущего специалиста отдела организации 
управления инженерной инфраструктурой управления инженерной 
инфраструктурой департамента городского хозяйства Администрации города. 

Приложение: наградные документы на 8 л. в 1 экз. 

Глава города Д.В. Попов 

Красильникова Наталья Леонидовна 
Елисеева Светлана Александровна 
тел. (3462) 52-20-39 

. V o l 8 - 0 1 - 6 4 7 1 4 - 0 - 0 
о1 0 8 . 0 4 . 2 0 1 4 



СВЕДЕНИЯ 
о лице, представляемом к награде городского округа город Сургут 

Благодарственное 
письмо Думы города 

(наименование награды) 

1. Фамилия Калинина 
имя, отчество Елена Ильинична 

ведущий специалист отдела организации управления 
2 . ДОЛЖНОСТЬ, МеСТО работы (точное наименование предприятия, объединения, 

инженерной инфрасп^укчурой управления инженерной инфраструктурой 
департамента городского хозяйства Администрации г. C y p i y r a 

учреждения, организации, министерства, педомства) 

3 . Пол женский 4 . Дата рождения 1 6 . 0 7 . 1 9 6 6 
(число, месяц, год) 

5. Место рождения город Еманжелинск Челябинской области 
(республика, край, область, округ, город, район, поселок, 

село, деревня) 

6. Образование инженер-строитель «Водоснабжение и канализация», 
(специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания) 

Челябинский политехнический институт, 1 9 8 8 год 

7. Общий стаж работы 2 5 лет 8. Стаж работы в отрасли 13 лет 6 месяцев 

Стаж работы в городе £4 года 

9 . Какими наградами награжден (а) и даты награждений: 
Благодарственное пиа.мо Администрации города, 2 0 0 5 год: 
Благодарность Губернатора ХМАО-Югры, 2 0 0 8 год: 
Почетная грамота Главы городи Cypiтга. 2 0 0 9 год: 
отличительный знак «Герб города «Сургута», 2 0 0 9 год. 

10. Домашний адрес 6 2 8 4 0 0 Российская Федерация. Ханты-Мансийский 
автономный округ - Югра, город Сургут, проспект Мира. 5 5 / 1 квартира 2 0 8 

Паспорт серия 6 7 1 1 № 1 5 0 0 4 0 
Выдан 2 2 . 0 8 . 2 0 1 1 отделом УФМС России по Ханты-Мансийскому 

автономному округу-Югрс в городе Сургуте 

Прописка город Сургут, проспект Мира, 5 5 / 1 квартира 2 0 8 

ИНН 8 6 0 2 1 3 8 9 6 3 0 3 

Пенсионное страховое свидетельство 0 5 4 - 1 9 5 - 5 3 8 - 6 7 



Месяц и год Должность с указанием предприятия, 
учреждения, организации 

Местонахождение 
предприятия, 
учреждения, 
организации 

поступ
ления 

ухода 
Должность с указанием предприятия, 

учреждения, организации 
Местонахождение 

предприятия, 
учреждения, 
организации 

0 7 . 1 9 8 7 0 9 . 1 9 8 7 Лаборант участка водопровода и канализации. 
Еманжелинское УЖКХ производственного 
объединения 

г. Еманжелинск 

1 2 . 1 9 8 7 0 3 . 1 9 8 8 Рабочая бюро услуг по доставке подарков. 
Управление бытового обслуживания 
населения Челябинского облисполкома 
производственное объединения «Прогресс». 

г. Челябинск 

0 4 . 1 9 8 8 0 6 . 1 9 8 8 Уборщица общежития № 8. 
Челябинский политехнический институт им. 
Ленинского комсомола 

г. Челябинск 

0 8 . 1 9 8 8 1 2 . 1 9 9 3 Инженер научного отделения. 
Институт ЗапСиб ЗНИИЭП 

г. Сургут, 
Ханты-Мансийский 
автономный округ 

0 1 . 1 9 9 4 0 8 . 1 9 9 8 Инженер по контролю ремонтно-
строительных работ. 
Комитет по образованию и науке Сургутской 
городской администрации 

г. Сургут, 
Ханты-Мансийский 
автономный округ 

0 9 . 1 9 9 8 0 9 . 1 9 9 9 Редактор отдела рекламы. 
Редакция газета «Новости Югры» 

г. Сургут, 
Ханты-Мансийский 
автономный округ 

0 9 . 2 0 0 0 0 6 . 2 0 0 8 Ведущий специалист отдела эксплуатации 
жилфонда, ведущий специалист отдела 
реконструкции и развития жилищного 
комплекса, ведущий специалист аппарата, 
главный специалист отдела управления 
жилищным фондом, заместитель начальника 
отдела управления муниципальным 
жилищным фондом и благоустройством. 
Департамент жилищно — коммунального 
хозяйства Администрации города Сургута 

г. Сургут, 
Ханты-Мансийский 

автономный 
округ -Югра 

0 6 . 2 0 0 8 по настоящее 
время 

Заместитель начальника отдела организации 
управления жилищным фондом, ведущий 
специалист отдела организации управления 
инженерной инфраструктурой управления 
инженерной инфраструктурой. 
Департамент городского хозяйства 
Администрации города Сургута 

г. Сургут, 
Ханты-Мансийский 

автономный 
округ -Югра 

Сведения в п. 1 - 1 1 соответствуют данным грудиной книжки 

Начальник управления кадров и 
муниципальной службы ' ' \ / \ 
Администрации города Сургута •( * 

• 

Ж.В. Смагина 



1 2 . Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к 
награждению. 

Калинина Елена Ильинична родилась 1 6 июля 1 9 6 6 года. Свою трудовую 
деятельность начала в 1 9 8 7 году лаборантом очистных сооружений канализации. В 1988 
году закончила инженерно-строительный факультет Челябинского политехнического 
института им. Ленинского комсомола по специальности водоснабжение и канализация, В 
Сургуте проживает и работает с 1 9 8 8 года. Стаж работы в Администрации города - 18 лет. 
В департаменте городского хозяйства (ранее департамент жилищно-коммунального 
хозяйства) работает с 2 0 0 0 года. 

За период работы в департаменте успешно на практике применяет полученные 
знания в высшем учебном заведении, поддеришвает уровень квалификации, достаточный 
для исполнения своих должностных обязанностей. Имеет большой опыт работы по 
специальности, необходимый для осуществления полномочий муниципальной службы. 

С 2 0 0 7 по 2 0 1 3 год занимала должность заместителя начальника отдела организации 
управления жилищным фондом. Зарекомендовала себя как хороший организатор, 
самостоятельно принимающий решения. Выполняла функции по взаимодействию между 
органами местного самоуправления и организациями, осуществляющими управление 
многоквартирными домами по вопросам управления жилищным фондом на территории 
города в части проведения ремонта объектов жилищного фонда. Представляла интересы 
Администрации города на общих собраниях собственников жилых помещений в 
многоквартирном доме на основании доверенности Главы города. Участвовала в 
организации финансирования и софинансирования ремонта объектов жилищного фонда, 
ремонта квартир ветеранов Великой Отечественной войны; в осуществлении отдельных 
государственных полномочий по ремонту жилых помещений, единственными 
собственниками которых либо собственниками выделенных в натуре долей в которых 
являются дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей. 

Принимала непосредственное участие в разработке, организации исполнения и 
контроля реализации долгосрочной целевой программы по проведению ремонта объектов 
жилищного фонда; в реализации Федерального закона от 2 1 . 0 7 . 2 0 0 7 № 185-ФЗ «О фонде 
содействия реформированию ЖКХ» на территории муниципального образования городской 
округ город Сургут. За личный вклад в подготовку материалов к заявке ХМАО-Югры на 
предоставление финансовой поддержки за счет средств Фонда содействия реформирования 
ЖКХ на проведение капитального ремонта многоквартирных домов получила 
благодарность Губернатора ХМАО-Югры. 

С 2 0 1 3 года до настоящего времени работает ведущим специалистом отдела 
организации управления инженерной инфраструктурой. Способна к самокритике и 
самообразованию, последовательна в работе, дисциплинированна. Принимала 
непосредственное участие в разработке муниципальной программы «Развитие 
коммунального комплекса муниципального образования городской округ город Сургут на 
2 0 1 4 - 2 0 1 6 годы. 

Директор департамента городского Председатель собрания 
хозяйства Администрации города Сургута коллектива 

(подпись-)-- (подпись) 

Кочетков В.В. Сергенчук М.А. 
(фамилия и инициалы) (фамилия и инициалы) 

МЛ1 
« » y ' i ( 2 0 Г . 



СВЕДЕНИЯ 
о лице, представляемом к награде городского округа город Сургут 

Благодарственное письмо 
Думы города Сургута 
( наименование награды ) 

1 . Фамилия Замалетдинова 
имя, отчество Елена Геннадьевна 

2 . Должность, место работы главный специалист отдела организации управления 
инженерной инфраструктурой управления инженерной инфраструктурой 
департамента городского хозяйства Администрации города Сургута 
(точное наименование предприятия, объединения, учреждения, организации, Министерства, ведомства) 

3 . Пол женский 4 . Дата рождения 0 6 апреля 1 9 7 2 года 
(число, месяц, год) 

5. Месторождения Куйбышевская область, город Тольятти 
(республика, область .округ .город .район .поселок, село, деревня) 

6 . Образование Тюменский инженерно-строительный институт, специальность 
«Водоснабжение, канализация, рациональное использование и охрана водных 
ресурсов», 1 9 9 4 год _ 

(специальное!- по образованию, наименование учебного_ заведения, год окончания) 

7 . Общий стаж работы 1 9 лет 6 мес Стаж работы в отрасли 1 7 лет 6 мес 
стаж работы в городе 1 9 лет 6 мес 

9 , Какими наградами награжден (а) и даты награждений 
Почетная грамота Главы города Сургута, 2 0 1 0 год: 
Отличительный знак «Герб города Сургута», 2 0 1 3 

1 0 . Домашний адрес 6 2 8 4 0 0 Российская Федерация, Ханты-Мансийский автономный 
округ - Югра, город Сургут, улица Майская , дом 2 0 , кв. 1 6 

Паспорт серия 6 7 0 3 № 9 5 6 6 5 4 

Выдан 1 9 . 0 2 . 2 0 0 3 ГОМ-1 г.Сургута и района Ханты-Мансийского автономного 
округа Тюменской области 

Прописка 6 2 8 4 0 0 г.Сургут, улица Губкина, дом 1 6 , кв. 6 2 

И Н Н 8 6 0 2 1 3 1 4 7 9 3 9 

Пенсионное страховое свидетельство 0 7 3 - 2 0 7 - 1 5 4 - 3 3 



Месяц и год Должность с указанием предприятия, 
учреждения, организации 

Местонахождение 
предприятия, 
учреждения, 
организации 

поступ
ления 

ухода 
Должность с указанием предприятия, 

учреждения, организации 
Местонахождение 

предприятия, 
учреждения, 
организации 

0 9 . 1 9 8 9 0 6 . 1 9 9 4 Тюменский инженерно-строительный 
институт, студентка. 

г. Тюмень 

0 8 . 1 9 9 4 0 7 . 1 9 9 6 Машинист насосных установок, 
мастер цеха канализационных сооружений 
Управления водоснабжения и канализации 
АООТ «Сургутнефтегаз» 

г. Сургут, 
Ханты-Мансийский 
автономный округ 

0 8 . 1 9 9 6 0 8 . 1 9 9 8 Сменный мастер цеха перекачки и очистки 
сточных вод Управления «Горводоканал» 
Сургутского Головного Муниципального 
унитарного предприятия «Сургутжнлкомхоз» 

г. Сургут, 
Ханты-Мансийский 
автономный округ 

0 8 . 1 9 9 8 0 6 . 2 0 0 0 Сменный мастер цеха перекачки и очистки 
сточных вод Сургутского городского 
Муниципального унитарного предприятия 
«Горводоканал» 

г. Сургут, 
Ханты-Мансийский 
автономный округ 

0 6 . 2 0 0 0 0 5 . 2 0 0 8 Специалист 1 категории отдела эксплуатации 
котельных и инженерных сетей, ведущий 
специалист отдела инженерного обеспечения и 
ресурсосбережения, ведущий специалист 
отдела управления инженерной 
инфраструктурой департамента жилищно-
коммунального хозяйства 
Администрации города Сургута 

г. Сургут, 
Ханты-Мансийский 
автономный округ -

Югра 

0 5 . 2 0 0 8 по 
настоящее 

время 

Ведущий специалист, главный специалист 
отдела организации управления инженерной 
инфраструктурой управления инженерной 
инфраструктурой департамента городского 
хозяйства Администрации города Сургута 

г. Сургут, 
Ханты-Мансийский 
автономный округ -

Югра 

Ж.В. Смагина 



1 2 . Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к 
награждению. 

После окончания инженерно - строительного института ЗамалетдиноваЕ.Г. работала 
4 ,5 года непосредственно по специальности в должности мастера в СГМУП 
«Горводоканал». В 2 0 0 0 году начала свою трудовую деятельность в органах местного 
самоуправления в должности специалиста 1 категории департамента жилищно-
коммунального хозяйства. С августа 2 0 1 3 года занимает должность главного 
специалиста отдела организации управления инженерной инфраструктурой департамента 
городского хозяйства. 

Замалетдинова Елена Геннадьевна обладает организаторскими способностями, 
оперативностью и пунктуальностью. Инициативна и энергична. Творчески подходит к 
делу. Имеет хорошую работоспособность. Настойчива в достижении результатов работы, 
неравнодушна к делу. Умеет самостоятельно принимать правильные решения при 
выполнении задач, возложенных на отдел. 
Общий стаж работы в должности инженерно-технического работника более 19 лет. 
Обладает практическим опытом работы, знаниями в сфере жилищно-коммунального 
хозяйства, которые успешно применяет на практике, пользуется заслуженным уважением 
коллег в коллективе. 
В основные задачи, которые ежедневно приходится решать Замалетдиновой Е.Г. входит: 

формирование плана мероприятий по подготовке к работе в осенне-зимний период 
объектов жилищно-коммунального комплекса в соответствие с Федеральным законом 
№190-ФЗ «О теплоснабжении». В соответствие с данными мероприятиями ежегодно 
выполняется достаточно большой объем работ по выполнению в летний период 
предзимних регламентных работ на источниках тешюводоснабжения ( 2 2 котельных, 1 0 2 
ДТП, 1 0 водозаборов), на муниципальных инженерных коммуникациях (сети 
теплоснабжения - 4 5 0 км, водоснабжения - 4 0 3 , 5 км, сети водоотведения - 3 9 2 , 9 км) и на 
других объектах жизнеобеспечения города. По результатам анализа прохождения 
нынешнего отопительного периода, с целью минимизации функциональных отказов на 
коммунальных сетях, в настоящее время главным специалистом Замалетдиновой Е.Г. 
ведется работа по разработке комплекса мероприятий по подготовке инженерного 
оборудования к работе в следующем отопительном периоде 2 0 1 4 - 2 0 1 5 годов; 
- проверка сроков и адресного перечня отключения горячего водоснабжения для 

населения в летний период (сверка 1 0 2 ЦТП и 1 5 8 0 многоквартирных домов); 
- сбор, подготовка и представление в Департамент развития ЖКК ХМАО-Югры и 

другие государственные органы отчетной информации. За отчетный период 
предоставляется порядка 2 0 - 3 0 отчетов; 
- подготовка материалов и ответов на обращение граждан, структурных подразделений 
Администрации города и сторонних организаций по вопросам, входящих в компетенцию 
специалиста. В течение года подготовлено ответов на обращение 2 3 граждан, в 
структурные подразделения подготовлено 8 7 ответов, сторонним Организациям 
направлено 4 2 письма. 

Замалетдинова Е.Г. вносит не только профессиональный вклад в деятельность 
департамента городского хозяйства, но и регулярно на протяжении долгих лет 
принимает участие в спортивных мероприятиях в составе команды ДГХ, проводимых 
органами местного самоуправления в рамках проведения спартакиады: так в 2 0 0 4 году 
дарс-2 место, в 2 0 1 3 году теннис-3 место, волейбол, лыжи, плавание, боулинг. 

Директор | департамента городского Председатель собрания 
хозяйства Администрации города Сургута коллектива 

(п'одп и сь) (подпись) 

В.В. Кочетков М.А. Сергенчук 
(фамилия и инициалы) (фамилия и инициалы) 

МЛ. 
« /±» (}• i; (. ... 2 0 / / ' Г, 



Д е п а р т а м е н т г о р о д с к о г о х о з я й с т в а 
А д м и н и с т р а ц и и г о р о д а 

П Р О Т О К О Л 

1 9 . 0 2 . 2 0 1 4 № 1 
г. Сургут 

Собрания трудового коллектива по 
вопросу представления к награждению 

Председатель: Сергенчук Марина Анатольевна - председатель профсоюзного 
комитета ДГХ 

Секретарь: Серегина Светлана Николаевна - ведущий инженер отдела организации 
управления инженерной инфраструктуры ДГХ 
Всего работающих: 6 5 человек 
Присутствовали: 5 1 человек 

Повестка дня: О представлении к награждению сотрудников департамента 
городского хозяйства Администрации города (ДГХ) в целях поощрения и в связи с 
празднованием 4 2 0 - летая города Сургута. 

СЛУШАЛИ: 
По данному вопросу: 
Кочеткова В.В., который предложил представить к награждению: 

Почетной грамотой Главы города 
За продолжительную и добросовестную работу Серегину Светлану 

Николаевну, ведущего инженера отдела организации управления инженерной 
инфраструктуры ДГХ; 

Благодарственным письмом Думы города 

За безупречную и эффективную работу Калинину Елену Ильиничну, ведущего 
специалиста отдела организации управления инженерной инфраструктуры ДГХ. 

Благодарственным письмом Думы города 

За продолжительную и добросовестную работу в Администрации города 
Замалетдинову Елену Геннадьевну, главного специалиста отдела организации 
управления инженерной инфраструктуры ДГХ; 



ВЫСТУПИЛИ: 
Панушина М.К. - начальник отдела организации управления инженерной 
инфраструктуры ДГХ. 
Бершадская С И . - председатель территориальной профессиональной организации 
работников органов местного самоуправления города Сургута. 

Выступившие поддержали предложение по представлению коллег к награждению. 

ПОСТАНОВИЛИ: Представить к награждению: 
Почетной грамотой Главы города 

За продолжительную и добросовестную работу Серегину Светлану Николаевну, 
ведущего инженера отдела организации управления инженерной инфраструктуры 

Благодарственным письмом Думы города 

За безупречную и эффективную работу Калинину Елену Ильиничну, ведущего 
специалиста отдела организации управления инженерной инфраструктуры ДГХ. 

Благодарственным письмом Думы города 

За продолжительную и добросовестную работу в Администрации города 
Замалетдинову Елену Геннадьевну, главного специалиста отдела организации 
управления инженерной инфраструктуры ДГХ; 
ГОЛОСОВАЛИ: «ЗА» - единогласно; 

ДГХ; 

«Против» - 0 ; 
«Воздержавшиеся» - 0 . 

Председатель собрания М.А. Сергенчук 

Секретарь С.Н. Серегина 


