
Отчёт о результате выполнения работы, способствующей достижению 
автономным округом значений (уровней) показателей, утверждённых Указом 

Президента Российской Федерации от 25.04.2019 № 193

Настоящий отчет подготовлен в соответствии с п.2 раздела II Положения 
о порядке и условиях выплаты премий денежного поощрения по результатам 
работы за квартал (год), материальной помощи и единовременной выплаты 
при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска лицам, замещающим 
муниципальные должности, и лицам, замещающим должности 
муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального 
образования городской округ город Сургут, утвержденного решением Думы 
города от 07.10.2008 № 441-IV ДГ.

Целью выполнения особо важного и сложного задания является работа 
лиц, замещающих муниципальные должности, способствующая достижению 
автономным округом значений (уровней) показателей, утверждённых Указом 
Президента Российской Федерации от 25.04.2019 № 193 «Об оценке 
эффективности деятельности высших должностных лиц (руководителей 
высших исполнительных органов государственной власти) субъектов 
Российской Федерации и деятельности органов исполнительной власти 
субъектов Российской Федерации» (далее -  Указ № 193), в 2018 году.

Срок, установленный для выполнения задания — с 01.01.2018 по 
31.12.2018.

Срок выполнения задания — 31.12.2018.

Показатели наличия положительного результата при выполнении 
особо важного и сложного задания.

Оценка субъекта в соответствии с Указом № 193 производится с учетом 
реализации соответствующих мероприятий всеми муниципальными 
образованиями, входящими в его состав.

В течение 2018 года лицами, замещающими муниципальные должности, 
(далее — управленческая команда) осуществлялись планирование, 
координация и контроль деятельности Думы города Сургута, курируемых 
структурных подразделений Администрации города и подведомственных 
муниципальных учреждений в рамках реализации вопросов местного 
значения посредством принятия соответствующих управленческих решений в 
целях достижения высокого уровня показателей, установленных Указом 
№ 193:

1. Уровень доверия к власти;
2. Количество высокопроизводительных рабочих мест во внебюджетном 

секторе экономики;



3. Численность занятых в сфере малого и среднего 
предпринимательства, включая индивидуальных предпринимателей;

4. Производительность труда в базовых несырьевых отраслях 
экономики.

5. Уровень реальной среднемесячной заработной платы;
6. Объем инвестиций в основной капитал, за исключением инвестиций 

инфраструктурных монополий (федеральные проекты) и бюджетных 
ассигнований федерального бюджета;

7. Уровень бедности;
8. Ожидаемая продолжительность жизни при рождении;
9. Естественный прирост населения;
10. Количество семей, улучшивших жилищные условия;
11. Уровень доступности жилья;
12. Доля городов с благоприятной городской средой;
13. Качество окружающей среды;
14. Уровень образования;
15. Доля соответствующих нормативным требованиям автомобильных 

дорог регионального значения и автомобильных дорог в городских 
агломерациях с учетом загруженности.

По итогам оценки, проведенной Правительством Российской 
Федерации, Ханты-Мансийский автономный округ включен в итоговый 
перечень из 50 субъектов, достигнувших наилучшие результаты деятельности.

В качестве поощрительной меры из окружного бюджета 
муниципалитетам для премирования муниципальных управленческих команд 
предоставлены иные межбюджетные трансферты.

Участие города Сургута в достижении вышеуказанных показателей 
подтверждено не только предоставлением средств из окружного бюджета, но 
и результатами мониторинга эффективности деятельности органов местного 
самоуправления городских округов и муниципальных районов Ханты- 
Мансийского автономного округа -  Югры за 2018 год (распоряжение 
Правительства Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры от 26.07.2019 
№ 393-рп), показатели которого коррелируют с показателями Указа № 193.

Таким образом, данная деятельность способствовала поддержанию и 
укреплению имиджа муниципального образования, а также сопровождались 
получением положительного экономического эффекта в форме 
предоставления в 2019 года иного межбюджетного трансферта из окружного 
бюджета в объеме 4 327,8 тыс. руб.

Указанная деятельность соответствует требованиям, предъявляемым 
Положением о критериях оценки эффективности и результативности 
деятельности муниципальных служащих органов местного самоуправления, 
утвержденным решением Думы города от 29.04.2009 № 549-IV ДГ, к 
основаниям для начисления премии за выполнение особо важного и сложного 
задания. В частности, по критериям:
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- наличие экономического эффекта в результате выполнения особо 
важных и сложных заданий (получение в бюджет города дополнительных 
доходов в виде межбюджетного трансферта в сумме 4 327,8 тыс. руб.);

- своевременное выполнение задания.

Состав лиц, участвовавших в выполнении особо важного и сложного 
задания, и степень их участия.

Достижение показателей, установленных Указом № 193, требует 
применения современных управленческих технологий, грамотного и 
своевременного планирования деятельности, постоянного контроля и 
координации действий в рамках реализации установленных функций и 
полномочий представительного и исполнительного органов местного 
самоуправления.

Выполнение данных функций и полномочий осуществлялось 
управленческой командой по каждому показателю, установленному Указом 
№ 193, степень участия лиц, замещающих муниципальные должности, 
выражена в процентах от фонда оплаты труда (прилагается) и определена 
исходя их вышеуказанных характеристик и степени ответственности в рамках 
принятия управленческих решений.

Учитывая наличие положительного эффекта, прошу признать работу, 
выполненную лицами, замещающими муниципальные должности, в 2018 году 
по достижению автономным округом значений (уровней) показателей, 
утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 25.04.2019 
№ 193 «Об оценке эффективности деятельности высших должностных лиц 
(руководителей высших исполнительных органов государственной власти) 
субъектов Российской Федерации и деятельности органов исполнительной 
власти субъектов Российской Федерации», особо важным и сложным 
заданием, направленным на:

- совершенствование механизмов управления и реализации функций в 
определенной отрасли и (или) сфере деятельности;

- разработку и реализацию проектов, программ, дорожных карт, 
мероприятий, в том числе необходимых для участия муниципального 
образования в иных мероприятиях регионального, федерального и 
международного уровней.

Заместитель директора департамента финансов 
Смолдырева Светлана Борисовна 
8 (3462) 52-20-75
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Приложение
к Отчёту о результате выполнения работы, способствующей 
достижению автономным округом значений (уровней) показателей, 
утверждённых Указом Президента Российской Федерации от 25.04.2019 № 193

Информация о степени участия лиц, замещающих муниципальные должности, в выполнении особо важного и сложного задания

№ п/п

Состав лиц, участвующих в задании
Наименование показателя в соответствии с указом Степень участия каждого лица в

ФИО. Наименование
должности

№ 193, на достижение которого направлена деятельность выполнении задания

1 Шувалов Вадим 
Николаевич

Глава города 1. Уровень доверия к власти (Президенту Российской Федерации, 
высшим должностным лицам (руководителям высших 
исполнительных органов государственной власти) субъектов 
Российской Федерации)

Общее руководство и координация 
деятельности структурных 
подразделений Администрации 
города по решению вопросов

2. Количество высокопроизводительных рабочих мест во 
внебюджетном секторе экономики

местного значения и отдельных 
переданных государственных

3. Численность занятых в сфере малого и среднего 
предпринимательства, включая индивидуальных 
предпринимателей

иилнимичии в сферах.
- бюджета, финансов и экономики;
- управления имуществом,

4. Производительность труда в базовых несырьевых отраслях 
экономики

находящимся в муниципальной 
собственности, и земельными 
ресурсами городского округа;

5. Уровень реальной среднемесячной заработной платы - городского хозяйства;
6. Объем инвестиций в основной капитал, за исключением 
инвестиций инфраструктурных монополий (федеральные 
проекты) и бюджетных ассигнований федерального бюджета

- социальной;
- обеспечения безопасности 
городского округа и его населения;

7. Уровень бедности - обеспечения деятельности органов

8. Ожидаемая продолжительность жизни при рождении должностных лиц городского округа.
9. Естественный прирост населения
10. Количество семей, улучшивших жилищные условия
11. Уровень доступности жилья
12. Доля городов с благоприятной городской средой
13. Качество окружающей среды
14. Уровень образования
15. Доля соответствующих нормативным требованиям 
автомобильных дорог регионального значения и автомобильных 
дорог в городских агломерациях с учетом загруженности.

2 Красноярова
Надежда
Александровна

Председатель 
Думы города

1. Уровень доверия к власти (Президенту Российской Федерации, 
высшим должностным лицам (руководителям высших 
исполнительных органов государственной власти) субъектов 
Рпг.г.ийркгш Фспр.пяпии'Ъ

Общее руководство и координация 
деятельности по организации работы 
представительного органа власти - 
Думы города Сургута. Перспективное 
планирование и контроль 
деятельности Думы города в части:

2. Количество высокопроизводительных рабочих мест во 
внебюджетном секторе экономики
3. Численность занятых в сфере малого и среднего 
предпринимательства, включая индивидуальных 
предпринимателей

- утверждения местного бюджета и 
отчета о его исполнении;
- установления, изменения и отмены

4. Производительность труда в базовых несырьевых отраслях 
экономики

местных налогов и сборов, включая 
установление налоговых льгот, в

5. Уровень реальной среднемесячной заработной платы соответствии с законодательством
6. Объем инвестиций в основной капитал, за исключением 
инвестиций инфраструктурных монополий (федеральные 
проекты) и бюджетных ассигнований федерального бюджета

Российской Федерации о налогах и 
сборах;
- определения порядка управления и 
распоряжения имуществом, 
находящимся в муниципальной7. Уровень бедности

8. Ожидаемая продолжительность жизни при рождении собственности;
9. Естественный прирост населения - контроля за исполнением органами
10. Количество семей, улучшивших жилищные условия местного самоуправления городского 

округа и должностными лицами 
местного самоуправления городского 
округа полномочий по решению

11. Уровень доступности жилья
12. Доля городов с благоприятной городской средой

13. Качество окружающей среды вопросов местного значения.

14. Уровень образования
15. Доля соответствующих нормативным требованиям 
автомобильных дорог регионального значения и автомобильных 
дорог в городских агломерациях с учетом загруженности



№ п/п

Состав лиц, участвующих в задании
Наименование показателя в соответствии с указом Степень участия каждого лица в

Ф.И.О. Наименование
должности

№ 193, на достижение которого направлена деятельность выполнении задания

3 Кириленко Артём 
Михайлович

Заместитель 
Председателя 
Думы города

1. Уровень доверия к власти (Президенту Российской Федерации, 
высшим должностным лицам (руководителям высших 
исполнительных органов государственной власти) субъектов 
Российской Федерации).

Общее руководство и координация 
деятельности по организации работы 
представительного органа власти - 
Думы города Сургута. Перспективное

2. Количество высокопроизводительных рабочих мест во 
внебюджетном секторе экономики

планирование и контроль 
деятельности Думы города в части:

3. Численность занятых в сфере малого и среднего 
предпринимательства, включая индивидуальных 
предпринимателей

- утверждения местного бюджета и 
отчета о его исполнении;
- установления, изменения и отмены

4. Производительность труда в базовых несырьевых отраслях 
экономики

местных налогов и сборов, включая 
установление налоговых льгот, в

5. Уровень реальной среднемесячной заработной платы соответствии с законодательством 
Российской Федерации о налогах и 
сборах;
- определения порядка управления и

6. Объем инвестиций в основной капитал, за исключением 
инвестиций инфраструктурных монополий (федеральные 
проекты) и бюджетных ассигнований Федерального бюджета
7. Уровень бедности распоряжения имуществом, 

находящимся в муниципальной 
собственности;
- контроля за исполнением органами

8. Ожидаемая продолжительность жизни при рождении
9. Естественный прирост населения
10. Количество семей, улучшивших жилищные условия местного самоуправления городского 

округа и должностными лицами
11. Уровень доступности жилья
12. Доля городов с благоприятной городской средой местного самоуправления городского 

округа полномочий по решению13. Качество окружающей среды
14. Уровень образования вопросов местного значения.

15. Доля соответствующих нормативным требованиям 
автомобильных дорог регионального значения и автомобильных 
дорог в городских агломерациях с учетом загруженности.


