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2 . Районный коэффициент к заработной плате 

Лицам, проживающим в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях и работающим в органах местного самоуправления, муниципальных 
учреждениях городского округа город Сургут, при исчислении заработной платы 
устанавливается районный коэффициент в размере 1 , 7 . 

3. Процентная надбавка к заработной плате 

3 . 1 . Лицам, проживающим в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях и работающим в органах местного самоуправления, муниципальных 
учреждениях городского округа город Сургут, выплачивается процентная надбавка к 
заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним 
местностях (далее - процентная надбавка) в соответствии с действующим 
законодательством. Максимальный размер процентной надбавки не должен 
превышать 5 0 % заработной платы. 

3 . 2 . Процентная надбавка начисляется на заработную плату (без учёта 
районного коэффициента) в следующих размерах: 

1 0 % по истечении первого года работы с увеличением на 1 0 % заработка за 
каждый последующий год работы; 

лицам в возрасте до 3 0 лет (молодёжи), прожившим не менее одного года в 
районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и впервые вступившим в 
трудовые отношения п о с л е ^ 1 ^ н в а р я 2 0 0 5 _года, - в размере 1 0 % за каждые б 
месяцев работы; 

лицам в возрасте до 3 0 лет (молодёжи), прожившим в районах Крайнего Севера 
и приравненных к ним местностях не менее пяти лет п«==е©етеяшю^вз=ЗФр4^2©04"(при 
наличии документов, подтверждающих факт проживания), процентная надбавка к 
заработной плате выплачивается в полном размере с первого дня работы в органах 
местного самоуправления, муниципальных учреждениях городского округа город 
Сургут. 



Система ГАРАНТ аэро Закон Ханты-Мансийского АО - Югры от 9 декабря 2 0 0 4 г. N 76-оз "О 
гарантиях и компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском 

автономном округе - Югре, работающих в организациях, 
финансируемых из бюджета автономного округа" (с изменениями и 

дополнениями) (фрагмент) 
1 6 , 0 5 . 2 0 1 3 - ? (от 2 6 . 0 9 . 2 0 1 4 ) 

Закон Ханты-Мансийского АО - Югры от 9 декабря 2004 г. N 76-оз "О гарантиях и 
компенсациях для лиц, проживающих в Ханты-Мансийском автономном округе -

Югре, работающих в организациях, финансируемых из бюджета автономного 
округа" (с изменениями и дополнениями) 

Статья 3. Процентная надбавка к заработной плате, стипендии 
Информация об изменениях: Законом Ханты-Мансийского АО - Югры от 27 июня 
2014 г. N53-03 в пункт 1 статьи 3 настоящего Закона внесены изменения, 
вступающие в силу по истечении десяти дней со дня официального опубликования 
названного Закона 
См. текст пункта в предыдущей редакции 

1 . Лицам, работающим в государственных органах и государственных 
учреждениях автономного округа, выплачивается процентная надбавка к заработной 
плате в соответствии с законодательством Российской Федерации, настоящим 
Законом, иными нормативными правовыми актами Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры. 

Лицам в возрасте до 30 лет, прожившим в районах Крайнего Севера и 
приравненных к ним местностях в совокупности не менее пяти лет, процентная 
надбавка к заработной плате выплачивается в полном размере с первого дня работы в 
государственных органах и государственных учреждениях автономного округа. 

1 . 1 . Размер процентной надбавки к заработной плате за работу в районах 
Крайнего Севера и (или) приравненных к ним местностях, устанавливаемый органами 
местного самоуправления муниципальных образований автономного округа, не может 
превышать предельный размер процентной надбавки, установленный в приложении к 
настоящему Закону. 

Информация об изменениях: Законом Ханты-Мансийского АО - Югры от 30 
сентября 2013 г. N 86-оз в пункт 2 статьи 3 настоящего Закона внесены 
изменения, вступающие в силу со дня официального опубликования названного 
Закона 
См. текст пункта в предыдущей редакции 

2 . Лицам, обучающимся в государственных общеобразовательных организациях, 
профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях 
высшего образования автономного округа, на стипендию начисляется процентная 
надбавка в размере, соответствующем предельному размеру процентной надбавки, 
установленному в приложении к настоящему Закону. 
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Система ГАРАНТ аэро Устав городского округа город Сургут Ханты-Мансийского автономного 
округа - Югры от 18 февраля 2005 г. N 425-ШГД (с изменениями и 

дополнениями) (фрагмент) 
13.07.2014 - 7 (от 27.05.2014) 

Устав городского округа город Сургут Ханты-Мансийского автономного округа -
Югры от 18 февраля 2005 г. N 425-ШГД (с изменениями и дополнениями) 

Глава III. Органы местного самоуправления в городском округе (ст.ст. 29 - 44) 

Статья 36. Полномочия Главы города Сургута по руководству деятельностью 
Администрации города Сургута 

2 . Проекты решений Думы города, предусматривающие установление, 
изменение и отмену местных налогов и сборов, осуществление расходов из средств 
местного бюджета, вносятся на рассмотрение Думы города по инициативе Главы 
города или при наличии заключения Главы города. 
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