
Заключение 
о проведении антикоррупционной экспертизы 

проекта нормативного правового акта 
(об отсутствии коррупциогенности норм) 

г. Сургут 22.06.2009 

I. Вводная часть 

Настоящее заключение подготовлено по результатам проведения 
антикоррупционной экспертизы проекта решения Думы города «О внесении 
изменения в решение Думы города от 07.10.2008 № 441-1УДГ «О положении 
о порядке и условиях выплаты премий, материальной помощи и 
единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого 
отпуска лицам, замещающим муниципальные должности, и лицам, 
замещающим должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления муниципального образования городской округ город 
Сургут», поступившего от управления кадров и муниципальной службы 
Администрации города. 

Исполнители правового акта Тимашева Г.А., начальник отдела по 
организации труда и заработной платы управления кадров и муниципальной 
службы Администрации города, тел. 52-20-58, Бершадская Е.В., ведущий 
специалист отдела по организации труда и заработной платы управления 
кадров и муниципальной службы Администрации города, тел.52-23-70. 

Экспертиза проведена Лазаревым А.Г., начальником правового 
управления, тел. 52-20-81. 

В процессе антикоррупционной экспертизы применены положения 
постановлений Правительства Российской Федерации от 05.03.2009 № 195 
«Об утверждении Правил проведения экспертизы проектов нормативных 
правовых актов и иных документов в целях выявления в них положений, 
способствующих созданию условий для проявления коррупции», от 
05.03.2009 № 196 «Об утверждении методики проведения экспертизы 
проектов нормативных правовых актов и иных документов в целях 
выявления в них положений, способствующих созданию условий для 
проявления коррупции», Методики экспертизы проектов муниципальных 
нормативных правовых актов и действующих муниципальных нормативных 
правовых актов города на коррупциогенность, утвержденной решением 
Совета по противодействию коррупции при Главе города от 21 мая 2009 № 4. 

II. Выводы 

Принятие данного проекта решения Думы города соответствует 
полномочиям, предусмотренным ч.2 ст.53 Федерального закона от 06.10.2003 



№131-Ф3 «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», ст.31 Устава муниципального образования 
городской округ город Сургут. 

Изменения в решение Думы города от 07.10.2008 № 441-1УДГ «О 
положении о порядке и условиях выплаты премий, материальной помощи и 
единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого 
отпуска лицам, замещающим муниципальные должности, и лицам, 
замещающим должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления муниципального образования городской округ город 
Сургут» вносятся в целях уточнения порядка премирования за выполнение 
особо важных и сложных заданий и в связи с принятием решения Думы 
города от 29.04.2009 № 549-IV ДГ «Об утверждении Положения о критериях 
оценки эффективности и результативности деятельности муниципальных 
служащих органов местного самоуправления в целях начисления отдельных 
выплат денежного содержания и порядке их применения». 

В нормах представленного проекта решения Думы города «О внесении 
изменения в решение Думы города 07.10.2008 № 441-1УДГ «О положении о 
порядке и условиях выплаты премий, материальной помощи и 
единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого 
отпуска лицам, замещающим муниципальные должности, и лицам, 
замещающим должности муниципальной службы в органах местного 
самоуправления муниципального образования городской округ город 
Сургут» коррупционные факторы не выявлены. 

Начальник правового управления А.Г. Лазарев 


