
Пояснительная записка к проекту решения Думы города 
«О внесении изменения в решение Думы города от 20.06.2013 № 347-V  ДГ 

«О Порядке использования собственных материальных ресурсов и финансовых 
средств муниципального образования городской округ город Сургут для 

осуществления отдельных государственных полномочий в сфере 
государственной регистрации актов гражданского состояния»

В соответствии с письмом Губернатора Ханты-Мансийского автономного 
округа -  Югры от 29.07.2015 № Н К -Г-18906 «отчисление работодателем 
денежных средств профсоюзной организации на культурно-массовую 
и физкультурно-оздоровительную работу за счет субвенции из федерального 
бюджета, бюджета автономного округа не является целевым расходованием 
бюджетных средств... так как не является расходным обязательством 
федерального бюджета и бюджета автономного округа» (соответствующая 
переписка прилагается).

Исходя из требований ст.377 Трудового кодекса РФ в случаях, 
предусмотренных коллективным договором, работодатель отчисляет денежные 
средства первичной профсоюзной организации на культурно-массовую и 
физкультурно-оздоровительную работу. При наличии письменных заявлений 
работников, являющихся членами профессионального союза, работодатель 
ежемесячно бесплатно перечисляет на счет профсоюзной организации членские 
профсоюзные взносы из заработной платы работников. Порядок их 
перечисления определяется коллективным договором. Работодатель не имеет 
права задерживать перечисление указанных средств.

Согласно п. 10.1.8 коллективного договора между органами местного 
самоуправления города Сургута и профсоюзным комитетом территориальной 
профсоюзной организации работников органов местного самоуправления 
города работодатель обязан ежемесячно отчислять денежные средства в 
размере 0,5% от фонда оплаты труда структурных подразделений органов 
местного самоуправления на расчетный счет территориальной профсоюзной 
организации на развитие культурно-массовой, физкультурно-оздоровительной 
и иной деятельности среди работников и членов их семей.

Учитывая, что одним из основополагающих принципов правового 
регулирования трудовых правоотношений является равенство прав 
и возможностей работников (ст. 2 ТК РФ), что в данном случае означает, 
что муниципальным служащим органов местного самоуправления должен 
обеспечиваться одинаковый уровень социальных гарантий независимо 
от источника финансирования, в том числе и за счет отчислений, производимых 
работодателем на счет первичной профсоюзной организации.

Частью 7 статьи 65 Устава муниципального образования городской округ 
город Сургут Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры определено, 
что органы местного самоуправления вправе дополнительно использовать 
собственные материальные ресурсы и финансовые средства для осуществления 
переданных им отдельных государственных полномочий в порядке и в случаях, 
определённых нормативными правовыми актами Думы города.



С целью полного обеспечения финансовыми средствами мероприятий 
по развитию культурно-массовой, физкультурно-оздоровительной и иной 
деятельности среди работников Администрации города и членов их семей, 
предлагаем к рассмотрению проект решения Думы города «О внесении 
изменения в решение Думы города от 20.06.2013 № 347-V  ДГ «О Порядке 
использования собственных материальных ресурсов и финансовых средств 
муниципального образования городской округ город Сургут для осуществления 
отдельных государственных полномочий в сфере государственной регистрации 
актов гражданского состояния».

В связи с окончанием текущего финансового года предложенный проект 
решения Думы города необходимо рассмотреть на ближайшем ноябрьском 
заседании.

Выделение дополнительных финансовых средств в текущем 2015 году 
и плановом периоде 2016-2018 годов не потребуется, расходные обязательства 
по перечислению взносов в профсоюзную организацию будут обеспечены за 
счет перераспределения средств внутри бюджетной сметы Администрации 
города Сургута.
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