
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
О внесении изменений в решение Думы города от 23.01.2023 № 270-VII ДГ

«О Положении о размере должностного оклада, размере ежемесячных и иных 
дополнительных выплат и порядке их осуществления лицам, замещающим

должности муниципальной службы в органах местного самоуправления 
муниципального образования городской округ Сургут Ханты-Мансийского

автономного округа -  Югры»

Проектом предлагается проиндексировать с 1 октября 2023 года на 5,5% 
размеры должностных окладов муниципальных служащих и ежемесячной 
надбавки к должностному окладу за классный чин.

Основанием для увеличения денежного содержания лиц, замещающих 
должности муниципальной службы являются:

- постановление Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа -  
Югры от 26.10.2023 № 168 «О повышении размеров денежного вознаграждения 
лиц, замещающих государственные должности Ханты-Мансийского 
автономного округа -  Югры, окладов месячного денежного содержания 
государственных гражданских служащих Ханты-Мансийского автономного 
округа -  Югры, должностных окладов лиц, замещающих должности, не 
отнесенные к должностям государственной гражданской службы, и 
осуществляющих техническое обеспечение деятельности государственных 
органов Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры, рабочих 
государственных органов Ханты-Мансийского автономного округа — Югры»;

- постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа — 
Югры от 27.10.2023 № 531-п «О внесении изменений в приложение к 
постановлению Правительства Ханты-Мансийского автономного округа -  Югры 
от 23 августа 2019 года № 278-п «О нормативах формирования расходов на 
оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, 
осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных 
служащих в Ханты-Мансийском автономном округе -  Югре» согласно которому 
размер базового должностного оклада увеличивается на 5,5 %;

- исполнение норм статьи 134 Трудового Кодекса Российской Федерации.
Финансово-экономическое обоснование приведено в приложении 2 к

пояснительной записке. Источником финансового обеспечения увеличения 
оплаты труда на 2023 год являются средства иным образом зарезервированные в 
департаменте финансов Администрации города. На 2024 -  2026 годы данные 
средства предусмотрены в проекте бюджета.

Приложения:
1. Информация о действующей и предлагаемой редакциях в 1 экз. на 5 л.;
2. Финансово-экономическое обоснование вносимого изменения в 1 экз. на 1 л.

Директор департамента М.А. Новикова

«___» 2023 г.


