
Замечания правового управления Администрации города 
к проекту решения Думы города «Об определении размеров и условий 

оплаты труда Председателя Контрольно-счетной палаты города Сургута» 

1. В констатирующей части проекта решения слова «решением Думы 
города от 07.10.2009 № 247-1УДГ» заменить словами «решением Думы города 
от 20.09.2007 № 247-1УДГ». 

2. В соответствии с п. 6, 10 ч. 1 ст. 16 Закона ХМАО - Югры от 
20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-
Мансийском автономном округе - Югре» в состав денежного содержания 
муниципального служащего в автономном округе включаются: 

- районный коэффициент к заработной плате за работу в районах 
Крайнего Севера и приравненных к ним местностях; 

- материальная помощь. 
Согласно п. 11 раздела I I I Положения о размерах денежного содержания 

лиц, замещающих муниципальные должности, и лиц, замещающих должности 
муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального 
образования городской округ город Сургут, утвержденного решением Думы 
города от 07.10.2008 № 440-ГУДГ, материальная помощь выплачивается 
муниципальному служащему в связи со смертью близких родственников 
(родители, муж (жена), дети) в размере одного месячного фонда оплаты труда. 

Учитывая вышеизложенное, рекомендуем: 
1. Пункты 9, 10 части 1 проекта решения изложить в следующей 

редакции: 
«9) районный коэффициент к заработной плате за работу в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях; 
10) единовременная выплата при предоставлении ежегодного 

оплачиваемого отпуска в размере двух месячных фондов оплаты труда;». 
2. Дополнить часть 1 проекта решения пунктами 11-13 в следующей 

редакции: 
«11) материальная помощь в связи со смертью близких родственников 

(родители, муж (жена), дети) в размере одного месячного фонда оплаты труда; 
12) премии за выполнение особо важных и сложных заданий, к юбилейным 

датам и праздничным дням на основании соответствующего муниципального 
правового акта в размере не более одного месячного фонда оплаты труда; 

13) премия по результатам работы за год на основании соответствующего 
муниципального правового акта в размере до трёх месячных фондов оплаты 
труда». 
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