
Федеральный закон от 2 марта 2007 г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации»

Статья 15. Представление сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера

1. Граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы, включенных в 
соответствующий перечень, муниципальные служащие, замещающие указанные должности, 
обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются в порядке, сроки и по форме, 
которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера государственными гражданскими служащими субъектов 
Российской Федерации.

1.1. Муниципальный служащий, замещающий должность муниципальной службы, 
включенную в соответствующий перечень, обязан представлять сведения о своих расходах, а 
также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке и по форме, 
которые установлены для представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими 
субъектов Российской Федерации.

1.2. Контроль за соответствием расходов муниципального служащего, его супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей их доходам осуществляется в порядке, 
предусмотренном Федеральным законом от 25 декабря 2008 года N 273-ФЗ "О 
противодействии коррупции" и Федеральным законом от 3 декабря 2012 года N 230-ФЗ "О 
контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных 
лиц их доходам", нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, 
законами и иными нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, 
муниципальными правовыми актами.



Решение Думы г. Сургута от 20 сентября 2007 г. № 246-1УДГ «О Порядке 
проведения конкурса на замещение вакантных должностей 
муниципальной службы в органах местного самоуправления 
муниципального образования городской округ город Сургут»

Статья 5. Порядок проведения конкурса

6. Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе (далее - участник конкурса), 
представляет в кадровую службу органа местного самоуправления (или иное структурное 
подразделение органа местного самоуправления, уполномоченное на ведение данной 
деятельности), в котором объявлен конкурс, следующие документы:

1) личное заявление по форме согласно приложению к настоящему Порядку;

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной 
уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом 
исполнительной власти (с приложением фотографии);

3) копию паспорта со всеми листами, имеющими отметки (паспорт предъявляется лично по 
прибытии на конкурс);

4) копии документов о профессиональном образовании, а также по желанию гражданина - о 
дополнительном профессиональном образовании, о присвоении учёной степени, учёного 
звания (если таковые имеются) с представлением оригиналов для сверки;

5) копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) 
деятельность, заверенные нотариально или кадровыми службами по месту работы (службы); 
неработающие граждане представляют подлинник и копию трудовой книжки;

6) заключение медицинской организации об отсутствии заболевания, препятствующего 
поступлению на муниципальную службу или её прохождению, по форме, утверждённой 
уполномоченным Правительством Российской Федерации федеральным органом 
исполнительной власти;

7) копии и подлинники документов воинского учёта - для граждан, пребывающих в запасе, и 
лиц, подлежащих призыву на военную службу;

8) копию и подлинник страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования;

9) копию и подлинник свидетельства о постановке физического лица на учёт в налоговом 
органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

10) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а 
также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, в случае если должность муниципальной службы, на 
которую объявлен конкурс, включена в соответствующий перечень. Указанные сведения 
представляются в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о 
доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными 
гражданскими служащими субъектов Российской Федерации;


