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Уважаемый Сергей 

Администрация, профсоюзный комитет и трудовой коллектив 
муниципального автономного учреждения «Городской культурный центр» 
просит рассмотреть вопрос о представлении Когут Татьяны Николаевны -
директора муниципального автономного учреждения «Городской культурный 
центр» к награждению Благодарственным письмом Думы города Сургута за 
большой вклад в развитие культурного пространства города, активную работу 
по широкому приобщению населения к культуре и искусству, за 

24-99-75 

Председателю 
Думы города Сургута 

N& 18-01-2075,12-0-0 
от 10.09.2012 

mailto:GKC@mail.ru


СВЕДЕНИЯ 
о лице, представляемом к награде городского округа город Сургут 

Благодарственное письмо 
Думы города Сургута 

(наименование награды) 

1. Фамилия Когут 
имя, отчество Татьяна Николаевна 

2. Должность, место работы Директор муниципального автономного учреждения 
«Городской культурный центр» 

(точное наименование предприятия, объединения, 

учреждения, организации, министерства, ведомства) 

3. Пол женский 4. Дата рождения 09.09.1957г. 
(число, месяц, год) 

5. Место рождения Казахская ССР* Северо-Казахстанская область г. 
Петропавловск 

(республика, край, область, округ, город, район, поселок, 

село, деревня) 

6. Образование «Педагогика и психология (дошкольная)», Нижневартовский 
педагогический институт, 1994 год, 

(специальность по образованию, наименование учебного заведения, год окончания) 

«Социально- культурная деятельность», Челябинская 
государственная академия культуры и искусств, 2006 год 

7. Общий стаж работы 37 лет 2 мес. 8. Стаж работы в отрасли 28 лет 8 мес. 

31 год 8 мес. 
Стаж работы в городе 

9. Какими наградами награжден (а) и даты награждений 

Почетная грамота Министерства культуры РФ и Российского профсоюза работников 
культуры 2001 г; 

Почетное звание «Заслуженный работник культуры РФ», 2002г.; 

Почетная грамота Губернатора ХМАО -Югры, 2007г.; 

Медаль «Профессионал России», 2007г. 

Почетная грамота Тюменской областной Думы, 2008г.; 

Медаль ордена «За заслуги перед Отечеством» I I степени, 2010г. 

Паспорт серия 6702 № 809699 
Выдан ГОМ-3 г.Сургута и Сургутского района Ханты-Мансийского автономного 

округа Тюменской области 16.11.2002г. 
Прописка Тюменская область, г.Сургут, ул.Маяковского д.7, кв.69 

ИНН 860205064781 

Пенсионное страховое свидетельство 051-208-506-11 



11. Трудовая деятельность (включая учебу в высших и средних специальных учебных заведениях) 

Месяц и год Должность с указанием организации Адрес организации 
(в т. ч. за границей) постуцле 

ния 
ухода 

Должность с указанием организации Адрес организации 
(в т. ч. за границей) 

11.1974 10.1978 Швея мотористка, швея резервистка цеха 
№2. Госшвейфабрика «Комсомолка». 

* 

город 
Петропавловск, 
Северо-
Казахстанская 
область 

11.1978 06.1980 Кассир. Жилищно-эксплуатационный 
участок Облпотребсоюза. 

город 
Петропавловск, 
Северо-
Казахстанская 
область 

07.1980 07.1983 Кассир-инкассатор. Строительное 
управление №9. Треста «Сургутсгазстрой». 

город Сургут, 
Тюменская область 

08.1983 04.1990 Руководитель театрального коллектива, 
заведующий молодежным отделом, 
режиссер I категории. Дом культуры и 
техники «Геолог». 

город Сургут, 
Тюменская область 

08.1990 02.1991 Директор. Творческое объединение 
«Сюрприз» Западно-Сибирского 
регионального центра межрегионального 
хозрасчетного творческого 
производственного объединения «Союз». 

город Сургут, 
Тюменская область 

02.1991 05.1992 Директор. Дом культуры «Строитель», 
объединенного комитета профсоюза треста 
«Сургутгазстрой». 

город Сургут, 
Тюменская область 

05.1992 По 
пастояще 
е время 

Директор. Муниципальное учреждение 
культуры «Городской культурный центр» 

город Сургут, 
Ханты-Мансийский 
автономный округ-
Югра 

Сведения в пп.1-1 Соответствуют данным трудовой книжки 

Н.И.Петренко 



12. Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к 
награждению. 

В отрасли культуры города Сургута работает -с 1983 года, в должности 
руководителя учреждения - с 1991 года. За этот период Татьяна Николаевна Когут 
зарекомендовала • себя успешным руководителем, обладающим стратегическим 
мышлением, умением работать в команде и находить новые нестандартные решения 
проблем, организаторскими и ораторскими способностями, творческим 
потенциалом, умением работать с различными категориями населения и 
выстраивать деловые взаимоотношения с руководителями учреждений, 
предприятий и организаций города. Эти качества позволили ей вывести коллектив 
учреждения в один их самых успешных в отрасли: 

За годы работы Когут Т.Н. в должности руководителя в учреждении по 
требованию времени видоизменялись формы и методы работы в сфере культурного 
досуга горожан. Существенно выросло количество любительских формирований, 
работающих в учреждении, улучшилась материально-техническая база, расширился 
ассортимент платных услуг, что позволило увеличить долю доходов из средств, 
полученных от приносящей доход деятельности. 

Т.Н.Когут вносит большой вклад в обеспечение свободы творчества и 
расширение участия сургутян в культурной жизни города и округа, в создание 
необходимых условий для широкого приобщения населения к культуре и искусству, 
как к средству обеспечения социальной стабильности, гуманизации общества и 
сохранения самобытности культуры. В настоящее время в муниципальном 
автономном учреждении «Городской культурный центр» работают 27 творческих 
формирований, 12 из которых имеют звание «народный самодеятельный» и 
«образцовый художественный», в которых занимаются 890 человек различных 
возрастов, профессий, национальностей. 

Ансамбль танца «Калинка», ансамбль народной песни «Отрада», ансамбль 
барабанщиц и мажореток «Сургутяночка», национальные коллективы учреждения 
являются яркими представителями творческой среды Сургута и позиционируют 
наш город не только как нефтяную столицу России, но и как успешную социально-
развитую территорию. Помимо практически всех городских творческих 
мероприятий^ посвященных государственным, национальным и профессиональным 
праздникам, творческий десант учреждения является украшением культурных и 
общественных событий, проходивших на территории округа, таких как 39 
Всемирная шахматная Олимпиада, Чемпионаты мира по биатлону, I I I выставка 
социально-значимых проектов Уральского Федерального округа, музыкальный 
фестиваль «Югра», торжественные мероприятия, посвященные юбилейным датам со 
дня образования ХМАО-Югры, торжественным датам в честь добычи 9 и 10 
миллиардных тонн нефти в Югре, в честь празднования Дня работника нефтяной и 
газовой промышленности, Дни городов муниципальных образований округа, и 
других значимых мероприятий. 

Высокий исполнительский уровень творческих коллективов муниципального 
учреждения культуры «Городской культурный центр» подтверждается их победами 
на международных, российских и региональных конкурсах и фестивалях. Только за 
последние творческий сезон 2011-2012 г.г. творческие коллективы учреждения 
приняли участие в 25 фестивалях, где были награждены 3 дипломами Гран-При, 18 
дипломами лауреатов первой степени, 8 дипломами лауреатов второй степени, 7 



дипломами лауреатов третьей степени, а всего копилка учреждения пополнилась 72 
дипломами лауреатов и дипломантов. 

Начиная с 2004 г. по приглашению Российского фонда культуры коллектив 
учреждения - ансамбль барабанщиц и мажореток • «Сургутяночка», наряду с 
известнейшими российскими коллективами является участником государственного 
проекта - V I I , V I I I , X и XV фестиваля российского искусства в г. Каннах. В этом 
году к ним присоединился и ансамбль танца «Калинка» для участия в молодежном 
фестивале искусств России и Франции. 

Все эти достижения являются заслугой всего творческого коллектива, 
возглавляемого мудрым и опытным руководителем. 

Главное направление в стратегии её работы - это стремление к новым 
творческим достижениям. Примером тому служит открытие в 2003 году нового 
образовательного учреждения, единственного на территории Ханты-Мансийского 
автономного округа-Югры - «Детской хореографической школы №1». 

Ещё в 1995 году на базе Городского культурного центра была открыта школа-
студия хореографии с 7-летним сроком обучения, которая давала возможность 
детям развивать свои творческие способности, а учреждению - готовить достойную 
смену в хореографические коллективы. Понимая востребованность 
хореографической школы среди жителей города, в 2003 года усилиями Т.Н.Когут 
школа- студия хореографии была выделена в самостоятельное учреждение 
дополнительного образования детей, став составной частью единой системы 
дополнительного образования детей в сфере культуры города. 

Конкурс при поступлении детей в школу составляет 4 и более человек на 1 
место. Выпускники школы становятся студентами высших учебных заведений 
культуры и искусства и возвращаются в город дипломированными специалистами. 

Когут Татьяна Николаевна глубоко предана своему делу и людям, рядом.с 
которыми работает. Пользуется заслуженным авторитетом в коллективе и среди 
профессионального сообщества города и региона. 

Председатель собрания 
(конференции) трудового 
коллектива предприятия, 

общественной организации, 
территориального 

общественного самоуправления 

(пишись) 
Сорокина О.В. 

(фамилия, и инициалы) 

И.о. руководителя 
предприятия, 

общественной организации, 
органа территориального 

общественного 
самоуправления 

(подпись) 
Галеева Е.В. 

фамилия и инициалы) 



МУНИЦИПАЛЬНОЕ АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 
«ГОРОДСКОЙ КУЛЬТУРНЫЙ ЦЕНТР» 

ВЫПИСКА ИЗ ПРОТОКОЛА 

04 сентября ,2012г. 

Собрание трудового коллектива по 
вопросу выдвижения к награждению 

Председатель: Сорокина О.В. - заместитель директора 
Секретарь: Коваленко О.П. - документовед 
Всего работающих: 123 человек 
Присутствовали: 76 человек 

Повестка дня: 
1. О представлении к награждению Благодарственным письмом Думы города 
Сургута 

- Когут Татьяны Николаевны - директора МАУ «Городской культурный 
центр»; 

СЛУШАЛИ: 

Танееву Е.В. - заместителя директора, которая внесла предложения за большой 
вклад в развитие культурного пространства города, активную работу по широкому 
приобщению населения к культуре и искусству, за многолетнюю результативную 
профессиональную деятельность ходатайствовать о представлении к награждению 
Благодарственным письмом Думы города Сургута: 

- Когут Татьяны Николаевны - директора МАУ «Городской культурный центр. 

ПОСТАНОВИЛИ: Выдвинуть для представления к награждению 
Благодарственным письмом Думы города Сургута: 

- Когут Татьяну Николаевну - директора МАУ «Городской культурный 
центр». 

ГОЛОСОВАЛИ: ЗА - единогласно 

Председатель 

Секретарь 


