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Предложение к проекту решения Думы города «О внесении изменений 
в решение Думы города от 20.09.2007 № 246-IV ДГ «О порядке проведения 
конкурса на замещение вакантных должностей муниципальной службы в 

органах местного самоуправления муниципального образования городской
округ город Сургут».

Рассмотрев проект решения «О внесении изменений в решение Думы 
города от 20.09.2007 № 246-IV ДГ «О порядке проведения конкурса на 
замещение вакантных должностей муниципальной службы в органах местного 
самоуправления муниципального образования городской округ город 
Сургут», предлагаем следующее.

1. В третьем абзаце подпункта «ж» пункта 2 проекта решения слова 
«Победитель конкурса обязан представить заявление с просьбой 
о поступлении на муниципальную службу...» заменить словами «Победитель 
конкурса представляет заявление с просьбой о поступлении на 
муниципальную службу...», слова «В случае неисполнения обязанности 
победителем конкурса данной обязанности...» заменить словами «В случае не 
поступления от победителя конкурса заявления с просьбой о поступлении на 
муниципальную службу и замещении должности муниципальной службы в 
указанный срок,...».

Предложением обусловлено тем, что предлагаемая к установлению в 
решении Думы города обязанность победителя конкурса представить 
заявление с просьбой о поступлении на муниципальную службу и замещении 
должности муниципальной службы не предусмотрена Федеральным законом 
от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации». 
Статьёй 17 указанного федерального закона к полномочиям
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представительного органа отнесено принятие порядка проведения конкурса на 
замещение должности муниципальной службы, который носит процедурный 
характер не может устанавливать обязанности, не предусмотренные 
федеральным законодательством.

2. Пятый абзац подпункта «ж» пункта 2 проекта решения предлагаем 
исключить т.к. решение о заключении трудового договора без процедуры 
конкурсного отбора с претендентом, предложенным руководителем 
структурного подразделения органа местного самоуправления, в котором 
имеется вакантная должность муниципальной службы не относится к порядку 
проведения конкурса и самой процедуре конкурса, которые в соответствии 
с указанной нормой федерального закона устанавливает Дума города.
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