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Замечания и предложения к проекту решения Думы города 
«О внесении изменений в решение Думы города от 01.06.2010 №755-IV ДГ 
«О пенсионном обеспечении лиц, замещавших муниципальные должности 

на постоянной основе и должности муниципальной службы»

Рассмотрев проект решения Думы города, предлагаем следующее:

1) Частью 4 статьи 2 приложения к проекту решения предлагается 
установить право неработающих пенсионеров, замещавших должности 
муниципальной службы, на получение единовременных выплат из средств 
местного бюджета. Данные выплаты относятся к дополнительным мерам 
социальной поддержки отдельных категорий граждан, которые устанавливаются 
в соответствии с частью 5 статьи 20 Федерального закона
от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации» муниципальными правовыми актами 
органов местного самоуправления. Согласно подпункту 48 пункта 2 статьи 31 
Устава города установление за счёт средств местного бюджета дополнительных 
мер социальной поддержки и социальной помощи для отдельных категорий 
граждан относится к компетенции Думы города, в связи с чем предлагаем часть 
4 статьи 2 приложения к решению дополнить словами «в порядке, размере 
и на условиях, установленных решением Думы города».

2) Статью 2.1. изложить в следующей редакции:
«Условия определения права на пенсию за выслугу лет лиц, замещавших 

муниципальные должности на постоянной основе
1. Лица, замещавшие муниципальные должности на постоянной основе 

не менее срока, предусмотренного Уставом города для замещения этих 
должностей, при выходе на пенсию имеют право на пенсию за выслугу лет при 
прекращении своих полномочий, за исключением случая прекращения 
полномочий досрочно в связи с вступлением в законную силу обвинительного 
приговора суда.

2. Лицам, замещавшим муниципальные должности на постоянной основе 
менее срока, предусмотренного Уставом города для замещения этих 
должностей, имеющим право на страховую пенсию по старости (инвалидности) 
(дававшего право на трудовую пенсию в соответствии с Федеральным законом 
от 17.12.2001 № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации»), могут 
быть засчитаны иные, недостающие для продолжительности данного срока, 
периоды работы (службы) для назначения пенсии за выслугу лет в период 
исполнения ими полномочий, знания и опыт по которым необходимы для 
выполнения полномочий по муниципальной должности.

3. Лица, замещавшие муниципальные должности на постоянной основе, 
при прекращении своих полномочий до приобретения права на страховую 
пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет, если 
непосредственно перед прекращением полномочий они замещали 
муниципальные должности, не менее срока, предусмотренного Уставом города,
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за исключением случая прекращения полномочий досрочно в связи 
с вступлением в законную силу обвинительного приговора суда.»

3) Дополнить приложение к проекту решения статьёй 2.2 следующего 
содержания:

«Статья 2.2. Условия определения права на пенсию за выслугу лет лиц, 
замещавших муниципальные должности председателя, заместителя 
председателя, аудитора контрольно-счётного органа

1. Лица, замещавшие муниципальные должности председателя, 
заместителя председателя, аудитора контрольно-счётного органа не менее срока, 
предусмотренного Уставом города для замещения этих должностей, при выходе 
на пенсию имеют право на пенсию за выслугу лет при прекращении своих 
полномочий, за исключением случая прекращения полномочий досрочно в связи 
с вступлением в законную силу обвинительного приговора суда.

Если в период замещения должностей председателя, заместителя 
председателя, аудитора контрольно-счётной палаты не менее срока полномочий, 
предусмотренного Уставом города, в соответствии с федеральным 
законодательством изменился статус указанных должностей (указанные 
должности стали относиться к муниципальным должностям) и лица, 
замещавшие должности председателя, заместителя председателя, аудитора 
контрольно-счётной палаты перешли на замещение муниципальных 
должностей, указанные лица имеют право на пенсию за выслугу лет. При этом 
общий срок замещения должностей председателя, заместителя председателя, 
аудитора контрольно-счётной палаты должен быть не менее срока полномочий, 
предусмотренного Уставом города.

2. Лица, замещавшие муниципальные должности председателя,
заместителя председателя, аудитора контрольно-счетного органа, прекратившие 
свои полномочия досрочно, за исключением случая прекращения полномочий 
досрочно в связи с вступлением в законную силу обвинительного приговора 
суда, имеют право на пенсию за выслугу лет при выходе на пенсию, при наличии 
суммарного стажа замещения муниципальных должностей и должностей 
муниципальной службы, продолжительность которого для назначения пенсии 
за выслугу лет в соответствующем году определяется согласно приложению 2 
к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном
пенсионном обеспечении в Российской Федерации».

3. Лица, замещавшие муниципальные должности председателя,
заместителя председателя, аудитора контрольно-счетного органа,
при прекращении своих полномочий до приобретения права на страховую 
пенсию по старости (инвалидности) имеют право на пенсию за выслугу лет, если 
непосредственно перед прекращением полномочий они замещали
муниципальные должности, не менее срока, предусмотренного Уставом города, 
за исключением случая прекращения полномочий досрочно в связи 
с вступлением в законную силу обвинительного приговора суда.»

4) Часть 2 статьи 4.1 изложить в следующей редакции:
2. Лицам, указанным в части 1 статьи 2.2 настоящего Порядка, назначается 

пенсия за выслугу лет в размере 45 процентов среднемесячного заработка
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данного лица за вычетом страховой пенсии по старости (инвалидности), 
фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений фиксированной 
выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии с Федеральным 
законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». Кроме того, пенсия 
за выслугу лет при назначении (перерасчёте) увеличивается на 3 процента 
от среднемесячной заработной платы за каждый полный год стажа 
на муниципальной должности или должности муниципальной службы 
(государственной должности или должности государственной службы) сверх 
срока, установленного частью 1 статьи 2.2 настоящего Порядка.

5) Части 3,4,5,6,7,8,9 статьи 4.1 считать частями 4,5,6,7,8,9,10 статьи 4.1 
приложения к проекту решения соответственно.

6) Часть 3 статьи 4.1 приложения к решению Думы города изложить 
в следующей редакции:

«3. Лицам, указанным в части 2 статьи 2.2 настоящего Порядка, 
назначается пенсия за выслугу лет в размере 45 процентов среднемесячного 
заработка данного лица за вычетом страховой пенсии по старости 
(инвалидности), фиксированной выплаты к страховой пенсии и повышений 
фиксированной выплаты к страховой пенсии, установленных в соответствии 
с Федеральным законом от 28.12.2013 № 400-ФЗ «О страховых пенсиях». Кроме 
того, пенсия за выслугу лет при назначении (перерасчете) увеличивается 
на 3 процента от среднемесячной заработной платы за каждый полный год 
суммарного стажа замещения муниципальных должностей и/или должностей 
муниципальной службы сверх стажа, указанного в приложении 2 
к Федеральному закону от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном 
пенсионном обеспечении в Российской Федерации».»

7) В пункте 1 части 1 статьи 3 приложения к проекту решения и далее 
по тексту слова «кадровая служба соответствующего органа местного 
самоуправления» заменить словами «структурным подразделением, 
осуществляющим функции кадрового обеспечения соответствующего органа 
местного самоуправления».

8) Абзац 2 части 5 статьи 3 изложить в следующей редакции:
«Полный пакет документов о назначении пенсии за выслугу лет лица,

замещавшего муниципальную должность или должность муниципальной 
службы
в Думе города, в Контрольно-счетной палате города, имеющего право на пенсию 
за выслугу лет, направляется соответственно Председателем Думы города, 
Председателем Контрольно-счётной палаты города Главе города для подготовки 
проекта распоряжения о назначении пенсии за выслугу лет.».

Абзац 3 части 5 статьи 3 изложить в следующей редакции:
«Полный пакет документов о назначении пенсии за выслугу лет 

структурное подразделение, осуществляющее функции кадрового обеспечения 
Администрации города, передаёт в управление бюджетного учёта и отчётности 
Администрации города (далее - управление).

9) Дополнить часть 13 статьи 3 подпунктом 3 следующего содержания:
«3) заявление о том, что не замещает муниципальную должность.»



В соответствии со статьёй 7 замещение муниципальной должности 
является основанием для приостановления выплаты пенсии за выслугу лет. 
Учитывая, что муниципальные должности депутата могут замещаться 
на непостоянной основе, запись в трудовой книжке в этом случае не делается, 
предлагаем внести соответствующее дополнение.

10) Во втором абзаце части 4 статьи 4 исключить слова «муниципальные 
должности председателя, заместителя председателя, аудитора контрольно
счётного органа», «с 01.10.2022».

11) Дополнить часть 2 проекта решения новым абзацем следующего 
содержания: «Части 1, 2 статьи 4 приложения к решению распространяются 
на правоотношения, возникшие с 01.01.2021 года, часть 4 статьи 4 приложения 
к решению распространяется на правоотношения, возникшие с 01.10.2022 года».

12) Дополнить проект решения частью 3 следующего содержания:
«3. Администрации города произвести перерасчёт пенсии за выслугу лет, 

назначенной в период с 01.01.2021 по 05.06.2021 в соответствии частями 1, 2 
статьи 4 приложения к проекту решения.»

Руководитель аппарата Е.В. Кураева


