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Приложение 31 

к Положению о критериях оценки 
эффективности и результативности 
деятельности муниципальных 
служащих органов местного 
самоуправления в целях начисления 
отдельных выплат денежного 
содержания и порядке их применения 

Информация 
о количестве дисциплинарных взысканий, примененных к муниципальному 

служащему в квартале, за который выплачивается денежное поощрение, и не 
снятых ко дню выплаты денежного поощрения 

Ф.И.О. 
работника 

Процент снижения 
денежного поощрения по результатам работы за квартал 

Количество 
дисциплинарных 

взысканий 

Процент 
снижения денежного 

поощрения 

1 взыскание от 30% до 100% 


